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ECZACILIK LiISANS EGiTiM PROGRAMI DEGERLENDIRME VE AKREDITASYON UYGULAMA ESASLARI YONERGESI
Siiriim 6 15.01.2024

. www.eczakder.org.tr
Akreditasyon Kararlari

Tam Akreditasyon: Egitim programinin, tim standartlari en az kabul edilebilir diizeyde
sagladigi ve toplam puanin %80’i ve lizeri puan alindigi durumda verilir.

Kosullu Akreditasyon: Egitim programinin, kritik standartlari (Standart 2, 3, 7, 8, 9, 11, 16)
en az kabul edilebilir diizeyde sagladigi; diger standartlardan en fazla ikisinin yetersiz
oldugu ve toplam puanin %70’i ve lizeri puan alindigi durumda verilir.

Bir fakulteye birbirini takip eden iki donemden fazla kosullu akreditasyon verilemez.

Yeniden Basvuru: Egitim programinin kritik ve diger standartlar agisindan yetersiz oldugu
durumlarda verilir.

Standart 2. Egitim Programinin Amag ve Hedefleri
Standart 3. Performans Degerlendirmesi

Standart 7. Lisans Egitim Programi

Standart 8. Stajlar

Standart 9. Mezuniyet Projesi

Standart 11. Ogrenme Durumunun Degerlendirilmesi
Standart 16. Ogretim Elemani
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ECZAK ODR Degerlendirmesinde Kullanilacak Olcek
Degerlendirme Degerlendirme

S Aciklama
Cok Yetersiz ODR’nin ilgili bélimiinde standardin karsilanmasina iliskin tanimlama
(CY) bulunmamaktadir veya tanimlama gecersizdir.
et ODR’nin ilgili bolimiinde standardin karsilanmasina iliskin tanimlama

bulunmaktadir ancak surecin tanimlanmasinda eksiklikler
(¥) bulunmaktadir.
ODR’nin ilgili bélimiinde standardin karsilanmasina iliskin tanimlama
Kabul Edilebilir  yapilmis, uygulamalar ve kanitlar* eksiksiz olarak verilmistir.
(KE) Uygulamalar izlenmektedir. Ancak sonuclar degerlendirilerek
dizenleme yapilmamakta ve dnlem alinmamaktadir.
_ ODR’nin ilgili bélimiinde standardin karsilanmasina iliskin tanimlama
lyi yapilmis, uygulamalar ve kanitlar eksiksiz olarak verilmistir. Uygulamalar
(i) izlenmektedir. Sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek gerekli
diizenlemeler yapilmakta ve/veya dnlemler alinmaktadir.
ODR’nin ilgili béliiminde standardin karsilanmasina iliskin tanimlama
yapilmis, uygulamalar ve kanitlar eksiksiz olarak verilmistir. Uygulamalar
Muikemmel izlenmektedir. Sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek gerekli
(M) dizenlemeler yapilmakta ve/veya oOnlemler alinmakta, surekli
iyilestirme vyapilmaktadir. Kendilerine 06zgi ve vyenilikgi, ornek
olusturabilecek uygulamalar bulunmaktadir.

*DIZE Bagkan1 eksik kanit icin degerlendirme siirecinde fakiilteden belge talebinde bulunabilir.
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Ogrenci degerlendiriciler

Std 1: 5.1.5, S.1.7 Std 11: Tumdi

Std 2: 5.2.2 Std 12:5.12.2, 5.12.3

Std 3: Timi Std 13: TUmi Std 4, 17 ve 20: Muaf

Std 5: S.5.2 Std 14: Tumi Bazi alt hedefler: Muaf

Std 6: 5.6.6, 5.6.8,5.6.9  Std 15: Tumii Degerlendirme : (+) veya (-)

Std 7:S.7.1 Std 16: S5.16.12 (-) degerlendirme icin aciklama yazilmall
Std 8: 5.8.5 Std 18: Tumi

Std 9:5.9.3,5.9.4 Std 19: 5.19.2,5.19.3,5.19.4

Std 10: S.10.2, S.10.3, S.10.4
DIZE VE ADIZE AYNI
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Standardin bashgi, her bir standartla ilgili degerlendirme, karsllma

durumu, degerlendirmenin neye dayandirildigi agiklanmalidir.
Standardin gelisim adimlar,, bu siurecte alinan onlemler ve
karsilanamadiginda gerekgesi agiklanmalidir.

Aciklamalar, gerektiginde tablo ve grafik gibi eklerle desteklenmelidir.

Eklerin gosteriminde ilgili standardin numarasi esas alinmali ve rapor
metninde parantez icinde belirtilmelidir.

Verilen bir ek, gerektiginde birden fazla standart icin de kullanilabilir.

Farkh standartlarin karsilanmasi icin ayni belge ve kanitlar kullanilacak ise
belge veya kanitin ilk gectigi yerdeki ek sayisi diger vyerlerde

degistiriimeden tekrar verilmelidir.
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Kanit 6rnekleri yol gosterici niteliktedir.

Kanit 6rnekleri degerlendirilen son bes yili kapsamalidir.

Paydas gorlisleri ve yapilan tim memnuniyet anketlerinde her biri icin
degerlendirme yapilmali ve belirlenen diizeltici faaliyetler gosterilmelidir.
Yazili olan her tiirlii beyanin kaniti olmalidir.

Toplantilardaki katilimci listelerinin imzali olmasina 6zen gosterilmelidir.
Talep yazilari gonderilmis ise geri bildirimler de gosterilmelidir.

Raporda standartlara iliskin bilgilerin sunulmasinda kullanilabilecek 6rnek
tablolar OZ DEGERLENDIRME RAPORU HAZIRLAMA KILAVUZU’nda yer

almaktadir.
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ODAR

C. Onceki rapor disindaki gelismelerin aciklanmasi

Fakiilte tarafindan, her bir standardin karsilanma durumuna iliskin olumlu ya da
olumsuz degisiklikler belirtilmeli ve ilgili belgeler eklenerek gerekgeleri ile

aciklanmahidir.

1- AMAC VE HEDEFLER

Standart 1. Fakiilte misyon ve vizyonunu belirlemis, amag¢ ve
hedeflerini iiniversitenin stratejik planim goz 6niinde tutarak
tanimlamis olmalidir.

Kurumsal Amac ve Hedefler

Uc yildaki degisiklikler | .oooiiiiiiieiiiieiiee,
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ODAR

D. Onceki rapordaki 6neriler dogrultusunda gerceklestirilen ¢calismalar

ECZAKDER YK tarafindan fakiilteye gonderilen ECZAKDER Akreditasyon Degerlendirme
Raporu’nda belirtilen gelisime acik alanlar ve onerilerin ne kadarinin gerceklestirildigi

tanimlanmali ve agiklanmalidir.

Standart ECZAKDER Onerileri ve Kurum Tarafindan
Gerceklestirilen Calismalar

Standart 1.
Kurumsal Amac ve Hedefler

Oneriler (Rapordaki ifadeyi buraya tasyyiniz)

Calismalar (Ug yil icinde gerceklestirilen ¢alismalart
actklaymiz)

Belgelerin numaralarim belirtiniz.
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AMAC VE HEDEFLER
Standart 1.

Degerlendirme Puani
Kurumsal Amag ve Hedefler

Fakilte misyon ve vizyonunu belirlemis, amag¢ ve hedeflerini 1 2 3 4 5
Universitenin stratejik planini géz 6niinde tutarak tanimlamig Y Y KE i M
olmalidir.

Fakiiltenin kurumsal amaglari ve amaglarina ulagsmak (izere
belirledigi hedefleri;

Agiklama:
Toplam 7-10 Puan: 1

Toplam 11-17 Puan: 2
Toplam 18-24 Puan: 3
Toplam 25-31 Puan: 4
Toplam 32-35 Puan: 5
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1. AMAC VE HEDEFLER

Standart 1. Kurumsal Amacg ve Hedefler (7)
Standart 2. Egitim Programinin Amag ve Hedefleri (3)
Standart 3. Performans Degerlendirmesi (4)
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1. AMAC VE HEDEFLER
Standart 1. Kurumsal Amag¢ ve Hedefler

Fakultenin kurumsal amaclari ve amaclarina ulasmak lGzere belirledigi hedefleri:

S.1.1. Misyon ve vizyonuna uygun olmaldir.

S.1.2. Egitim, arastirma-gelistirme, Uretim ve hizmet alanlarini icermelidir.
S.1.3. Meslegin butun uygulama alanlarinda etkin gorev, yetki ve sorumluluk
alabilecek eczacilar yetistirmek Gzere duzenlenmelidir.

S.1.4. Meslekteki yeni gelismeler goz online alinarak (Farmasotik Bakim gibi
mesleki uygulamalar) belirlenmelidir.

S.1.5. Tum (i¢c-dis) paydaslarin katilimi ile tanimlanmis olmalidir.
S.1.6. Tum paydaslar ve toplumla paylasiimali ve yayinlanmalidir.

S.1.7. Hedefler her yil ic-dis paydaslar tarafindan gézden gecirilmeli ve
glincellenmelidir.
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Kanit ornekleri

= Fakiiltenin misyon ve vizyonu ile ilgili belge/web sayfasi adresi

= Fakiiltenin kurumsal amag ve hedeflerinin yayimlandigina dair belge/web sayfasi adresi
" Universitenin stratejik plani ile ilgili belge/web sayfasi adresi

= Universitenin misyonu ve vizyonu ile ilgili belge/web sayfasi adresi

[

Farmasotik Bakim yaninda meslekteki yeni baska gelismelerle ilgili hedefler varsa bunlara
iliskin belgeler

3

Amacg ve hedeflerin belirlenmesinde i¢ ve dis paydas goriislerinin alindigini gésteren
belgeler (komisyon toplanti tutanaklari, fakiilte toplanti kararlari vb)

3

Hedeflerin her yil i¢c-dis paydaslar tarafindan goézden gegirildigi ve giincellendigine iliskin
belgeler (toplanti tutanaklari, fakiilte toplanti kararlari vb)
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1. AMAC VE HEDEFLER
Standart 2. Egitim Programinin Amacg ve Hedefleri

Egitim programinin amacg ve hedefleri:

S.2.1. Eczacilik meslegi ve egitimi ile ilgili glincel kanun, yonetmelik ve
Turkiye Yuksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve Ulusal Cekirdek Egitim
Programi (CEP) ile uyumlu, eczacinin toplumdaki rol ve sorumluluklarini
yerine getirmesine yonelik yeterlilikleri belirleyecek sekilde tanimlanmalidir.

S.2.2. Tum paydaslarin katilimi ile tanimlanmalidir.

S.2.3. Egitim programi vyeterlilikleri Tablo 2.1/de verilen ECZAKDER
yeterlilikleri ile uyumlu olmalidir.
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AKREDITASYON STANDARTLARI
Tablo 2.1. ECZAKDER Yeterlilikleri

I Uriin ve hasta odakli, mesleki ve etik uygulamalar ile ilgili konularda yeterli bilgi birikimi; bu
alanlardaki bilgileri eczacilik problemlerini ¢c6zme icin uygulayabilme becerisi.

| Eczacilikla ilgili konularda tasarlama, deney yapma, alan ¢alismasi, veri toplama, sonuglari analiz
etme, yorumlama ve arsivleme becerisi.

Il Bir siireci, Uriinii, malzeme veya cihazlari anlama, yorumlama, ilgili sorunlari giincel yontemlerle
¢6zme becerisi.

IV Bireysel yonetim becerisi, calisma ortami, insan ve mali kaynaklarin yonetimi ve kalite glivencesi
sistemini uygulama becerisi.

\' Liderlik yapabilme, disiplin i¢i ve disiplinler arasi ¢alismalarda etkin bicimde yer alabilme, karar
verebilme becerisi.

VI  Eczacilik uygulamalari igin gerekli olan giincel teknolojileri segme, gelistirme ve etkin bir sekilde
kullanma becerisi.

VIl Tirkge sozlii ve yazili etkin iletisim kurma, en az bir yabanci dili yazili ve sozlii iletisimde kullanabilme
becerileri.

VIII  Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri
izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi.

IX  Eczacilik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkileri (saglik, cevre vb.) ve hukuksal
sonugclari konusunda bilingli olunmasi.

X Mesleki etik ve sorumluluk bilinci.



Fakulteni Prngrar glkhla Talla) F(‘.7AK_D_ER_Q_|_kj;|_|_aﬂm_Ka;§| ama Durumu (T blo 2.1 rnnﬁi)
| 1] 1] \% \'/ VI VII VI IX X
Uriin ve
hasta
odaklll, Ecz.ac.llllkla Bir siireci, B.l.reys.el Liderlik ) Yail§am bo¥u Eczacilik
mesleki ve ilgili e yonetim . Tiirkce ogrenmenin
. trdni, .. yapabilme, | Eczacilik - .... |uygulamalar
etik konularda becerisi, C e sozlii ve gerekliligi
malzeme disiplin i¢i |uygulamalar . e nin evrensel
uygulamalar| tasarlama, calisma . .| yazih etkin bilinci;
. veya ve ligin gerekli| =, . . . ve toplumsal
. . ile ilgili deney . ortami, C .. iletisim bilgiye .
Fakultenin cihazlan . disiplinler |olan giincel , ) boyutlardaki .
konularda |yapma, alan insan ve ... .| kurma, en | erigsebilme, o Mesleki
program ciktilari s anlama, . arasi teknolojileri . o etkileri .
yeterli bilgi | calismasi, mali az bir bilim ve N etik ve
IECZAKDER e . yorumlama, calismalard se¢me, . .. (saglik, cevre
birikimi; bu veri A kaynaklarin . . yabanci dili |teknolojidek sorumluluk
ciktilar . ilgili v . a etkin geligtirme . . vb.) ve e .
alanlardaki | toplama, yonetimive | . . L. yazilive |i gelismeleri bilinci.
e sorunlari . bicimde yer | ve etkin bir e . hukuksal
bilgileri sonugclari .. kalite . . sozlu izleme ve
. glincel .. . | alabilme, sekilde e . sonuglari
eczacilik |analiz etme,| .. glivencesi iletisimde kendini
. yontemlerle . .. karar kullanma . .. . konusunda
problemleri | yorumlama R sistemini . .. kullanabilm surekli e
.. . ¢cozme verebilme becerisi. o . bilingli
hi g6zme |ve arsivleme L. uygulama .. e becerileri. | yenileme
.. .. becerisi. .. becerisi. .. olunmasi.
icin becerisi. becerisi. becerisi.
uygulayabil
me becerisi.
Farmasétik alan
ile ilgili
+ + + + - + - + + +
problemleri
tanimlar
Sézli ve yazili
olarak etkili + + + + + - + + + +
iletisim kurar.
Saglikh velveya
hasta bireyin
yapisi, fizyolojik
fonksiyonlari ve
davraniglari;
bireyin saghgi + + ) i + + + + + +
ile fiziksel ve
sosyal gevresi
arasindaki
iligkisini
anlamaya
yetkindir.
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Kanit ornekleri

- Egitimin amag ve hedefleri ile ilgili belgeler (fakiilte kurulu kararlari, web sitesi, komisyon toplant

tutanaklari vb)

e

Program ciktilari, yetkinlik-yeterlilik ile ilgili belgeler (komisyon raporlari, web sitesi vb)

3

Derslerin program ¢iktilarini karsilama durumuna dair belgeler (program ¢iktilari ders matrisi vb)

3

CEP-ders/konu matrisi,

e

“ Program ¢iktilarinin ECZAKDER yeterliliklerini karsiladigina dair matris,

e

© Tiim paydaslar ile belirlendigine dair kanit érnekleri (i¢-dis paydas toplanti tutanaklari, yazismalar,
geri bildirimler vb.
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Program degerlendirme siirecinde geri bildirim alinma yontemi ve sikhgi

YONTEM SIKLIK

Ogrencilerden |[1......

Egiticilerden I......
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Ogrencilerin OSS Derecelerine Iliskin Bilgi

Akademik
Y1l

OSS Puan Tii

Yiizdelik Dilim

Siralama

En disik

En yiiksek

En disik

En yiiksek

En disik

En viiksek

Kayit
Yaptiran

Ogrenci
Sayisi
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1. AMAC VE HEDEFLER
Standart 3. Performans Degerlendirmesi

Fakulte, egitim, arastirma-gelistirme, Gretim ve hizmet alanindaki hedeflerine ne
Olcude ulastigini saptamak icin belirlenmis performans gostergeleri:

S.3.1. Egitim alaninda hedeflere uygun performans gostergeleri belirlenmeli,
izlenmeli, her yil dizenli olarak degerlendirilmelidir.

S.3.2. Arastirma-gelistirme alaninda hedeflere uygun performans gostergeleri
belirlenmeli, izlenmeli, her yil diizenli olarak degerlendirilmelidir.

S.3.3. Uretim ve eczacilik hizmet alanlarindaki hedeflere uygun performans
gostergeleri belirlenmeli, izlenmeli, her yil dizenli olarak degerlendirilmelidir.

S.3.4. Performans degerlendirme sonuclari tim paydaslar ile paylasiimahdir.
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Kanit érnekleri

= Performans gostergelerini tanimlayan belgeler (kararlar, tutanaklar, duyurular, varsa

stratejik plani veya fakiilte eylem plani vb)
[ gl

Performans goéstergelerini izlemek iizere olusturulan/kullanilan diizenlemeler (yénerge,

uygulama esaslari, komisyonlar, kalite kurullari, anketler, kararlar, yazismalar vb)

Performans gostergelerinin hedeflere ulasip ulasmadigini degerlendirmek iizere yapilan
faaliyetler (degerlendirme/anlamlandirma ¢alismalarina iliskin kanitlar, puan tablolari,
grdfikler, gerceklesme oranlarina iliskin hesaplamalar, i¢/dis denetim raporlari, faaliyet
raporlari, veri tabanlari, yazismalar vb)

Paydas bilgilendirmesine ve katimina iliskin kanitlar (web sitesinde verilen faaliyet raporu
ve/veya kurum/birim igi degerlendirme raporu, toplanti tutanaklari vb)
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AMACG: Arastirma faaliyetlerini arttirmak
Hedef 1: Her yil 6gretim liyesi basina diisen SCI yayin sayisinin 2 olmasi
Hedef 2: Her yil 68retim liyesi basina diisen ulusal yayin sayisinin 1 olmasi
Hedef 3: Her yil 3 6gretim elemanin yurt disina arastirma yapmak lizere gorevlendirilmesi
Hedef 4: U¢ yil sonunda 5 kitap-kitap boliimii yazilmasi
Hedef 5: Ug yilda her 6gretim iiyesinin BAP ~TUBITAK.. proje basvurusu yapmis olmasi
PG 1: SCI yayin sayisi
PG 2: SCI expanded yayin sayisi
PG 3: Ulusal yayin sayisi
PG 4: Basvurulan proje sayisi
PG 5: Devam eden proje sayisi
PG 6: Biten proje sayisi
PG 7: Yazilan kitap-kitap boliimii yazisi
PG 8: Yurt disina gorevlendirilen 6gretim elemani sayisi

Yayin ve Atiflara iliskin Performans Géstergeleri — Ornek Tablo

Yayin Sayisi Yayin Sayisi Atif Sayisi
Akademik UIusIara.raS| ) Ogr. ) UIusa.I Ogr. Uyes!/Gor. Atif ) O.gr. ) Bgretim
vil Dergi Uyesi/Gor. | Dergi basina diisen Uyesi/Gor. Uyesi/
basina sayl basina diisen .
. Gor. sayisi
diisen sayi sayl
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Hedef: Ulusal ve uluslararasi yayin sayisinin artirilmasi

Universite: nasil bir hedef belirlemis? (Orn: Her yil %5)
Fakiilte: nasil bir hedef belirlemis? (Orn: Her yil %5 veya uistii)

Aciklama:

1. ... donemde hedeflenen yizdeye ulasilamamistir.

Aciklama yapilmalidir.

2. ... faaliyetleri sonucu motive edilen arastiricilarin yayin sayisinda beklenin lizerinde
artis gorilmiistur (iyilestirme ¢alismasinin sonucu).

Aciklanmali ve belge ile desteklenmelidir.

Hedef: Arastirma sonuglarinin uygulamaya aktarilmasi

Patent sayisi
Faydali model sayisi
Gelistirilen liriin sayisi



TURKIYE ULUSAL ECZACILIK LISANS EGiTiMi PROGRAMI

AKREDITASYON STANDARTLARI

Ogrenci, Ogretim Uyesi, Ogretim Gorevlisi ve Damsmanhk Performans Gistergeleri

Akademik Y1l

Ogrenci Sayisi Lisans Danmismanhk Sayisi
Ogrenci Ogrenci
W basima | basia
Ogrenci diisen Danisman diisen
Ogretim Ogretim
Uvesi/Girv. Uvesi/Girv.

Ogretim
Uvesi/Gorevlisi
savisl
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Hedef: Ogretim liyesi/6gretim elemani basina diisen 6grenci sayisinin azaltilmasi

Ogrenci sayisi
Ogretim lyesi sayisi (Kadrolu)

Ogretim gorevlisi sayisi (Kadrolu) = Ogretim elemani

Arastirma gorevlisi sayisi (Kadrolu)

—

Atanan ve ayrilan 6gretim elemanlarinin yillara gore dagilimini ve gorev aldiklan

programlari gosteren tablolar, 6grenci/6gretim elemani, 6grenci/6gretim liyesi oranlari
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Performans/kalite gostergeleri:

Programlarda disaridan gorevlendirilen 6gretim elemani sayisi
Teknik ve destek personel/6gretim elemani oranlari

Ogretim elemanlari i¢in gelir arttirici onlemler

Operatif butce/ogrenci sayisi

Ogrenci hizmetleri/6grenci sayisi

Derslik, laboratuvar ve diger 6grenim ortamlari

Bilgisayar sayisi

Kutiiphane hizmetleri

LN X < X X X X

Diger ogrenci hizmetleri (burs, barinma, beslenme, saglk, kiltir, spor, kariyer
planlama)
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Uretim ve hizmet alanlarindaki hedeflere yénelik performans gostergeleri

Topluma yonelik egitim hizmeti

Hizmet i¢i egitim hizmeti

Danigsmanlik hizmetleri

Universite-sanayi isbirlikleri

Analiz hizmetleri

Ar-Ge hizmetleri

Kamu kurum ve kuruluslarinda kurul ve komisyon tiyelikleri
Farmasotik liriin tGiretimi

Kozmetik urun uretimi

Tibbi cihaz tiretimi

LN 8 X X X X X X

Koruyucu saglik tiriinleri uretimi
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2. ORGUTLENME VE YONETIM

Standart 4. Fakiilte ve Universite Arasindaki iliskiler (3)
Standart 5. Fakiilte ve Saglik Hizmet Kuruluslar Arasindaki iliskiler (2)
Standart 6. Fakiiltenin Orgiitlenmesi ve Yonetimi (10)
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2. ORGUTLENME VE YONETIM
Standart 4. Fakiilte ve Universite Arasindaki iliskiler

Fakultenin Universite icerisindeki konumu:

S.4.1. Fakulte, egitim, arastirma ve uygulamalarinda Universitenin her turlu
destegine (mali ve fiziksel kaynak, personel, yonetim ve idari calisma
alanlari, kitiphane, basim hizmetleri, arastirma destegi, bakim ve onarim
hizmetleri, iletisim ve bilgi teknolojileri, uzaktan egitim teknolojileri,
mezunlar ve ilgili kurumlarla iliskiler vb.) sahip olmalidir.

S.4.2. Fakulte, lisans egitim programinin belirlenmesi ve uygulanmasinda
gerekli 6zerklige sahip olmalidir.

S.4.3. Fakulte 6gretim elemanlari, Gniversite kurul ve komisyonlarinda gorev
alarak Universite yonetimine katilmalidir.
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Kanit érnekleri

" Standartta belirtilen konularda iiniversitenin destekleri ve diger desteklerle ilgili belge ve
kanitlar (listeler, talep -cevap yazilari, fotograf)

" Egitim programi olusturma/giincelleme ile ilgili belgeler (komisyon kararlari, tutanaklar,
Fakiilte Kurul kararlari, Senato kararlari vb)

Universite yénetiminde veya kurul, komisyon ve rektérliiGe bagl birim ve merkezlerde gérev
alan fakiilte elemanlari (listeler, yazismalar, gérevlendirme belgeleri, vb)
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2. ORGUTLENME VE YONETIM
Standart 5. Fakiilte ve Saglhk Hizmet Kuruluslari Arasindaki iliskiler

Fakultenin eczacilik uygulamasi yapilan ve saglik hizmeti sunan resmi ve 6zel
kurum/kuruluslar ile iliskileri:

S.5.1. Fakulltenin egitim, arastirma-gelistirme, Uretim ve eczacilik hizmet
alanlarindaki faaliyetleri ile hasta odakli bakim uygulamalarinin yurutilmesi,
universiteye bagli saglk kuruluslari tarafindan desteklenmeli ve glivence altina
alinmalidir. Fakulte de saglik kuruluslarina gerektiginde destek vermelidir

S.5.2. Fakulte, saglik hizmeti ve egitimi veren diger kurum/kuruluslarin
olanaklarinin kullanilabilmesi icin gerekli idari dizenlemeleri yapmalidir.
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Kanit érnekleri

Universiteye bagh saglik kuruluslarinin standartta belirtilen uygulamalarinin yiiriitiilmesini
destekledigine ve giivence altina aldigina dair belgeler(6grencilere sunulacak hizmetlerin

acik bir sekilde yer aldigi ile ilgili yazismalar ve protokoller vb),

" Saglik hizmeti ve egitimi veren diger kurum/kuruluslarin olanaklarinin standartta belirtilen

uygulama alanlarinda kullanilabilmesi i¢cin yapilan idari diizenlemelere ait belgeler
(6grencilere sunulacak hizmetlerin ag¢ik bir sekilde yer aldigi ilgili yazismalar ve protokoller
vb).
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2. ORGUTLENME VE YONETIM
Standart 6. Fakiiltenin Orglitlenmesi ve Yonetimi

Fakulte orglt ve yonetim yapisi, gerekli akademik ve idari gorevleri:

S.6.1. Dekan, eczacilik lisans egitim programini ve diger tim mesleki aktiviteleri yonetebilme
sorumlulugunu alabilecek gerekli egitim, nitelik ve deneyime sahip olmalidir.

S.6.2. Dekan, dekan yardimcisi/yardimcilarinin gérev ve sorumluluklari tanimlanmis olmalidir.
S.6.3. Dekan, fakulteyi Universite yonetiminde gerektigi sekilde temsil etmeli ve savunmalidir.

S.6.4. Fakultenin akademik ve idari yapisi icinde yer alan tim personelin yetki ve sorumluluklarinin
sinirlari acik bir sekilde tanimlanmalidir.

S.6.5. Yeterli sayida ve alaninda iyi egitilmis destek personeli saglanmalidir.

S.6.6. Fakilte kurul ve komisyonlarinda, butiin anabilim dallari dengeli bir bicimde temsil edilmelidir.
Gerektiginde, eczacilar, 6grenciler ve ilgili diger paydaslar bu kurullara ve komisyonlara davet
edilmelidir.

S.6.7. Komisyonlarin kayitlari dizenli bir sekilde tutulmali, saklanmali ve kolayca erisilebilir olmalidir.

S.6.8. Fakiltenin yonetimi, uygun vyontemlerle ve duzenli araliklarla degerlendirilmelidir.
Degerlendirme siirecinde, akademik ve idari personel ile 6grenciler ve mezunlar da yer almalidir.

S.6.9. Fakulte, tim paydaslarini bilgilendirecek yazil ve gorsel iletisim kanallarini olusturmalidir.

S.6.10. Tum belgeler glincel kayit teknikleri kullanilarak saklanmalidir.



TURKIYE ULUSAL ECZACILIK LISANS EGiTiMi PROGRAMI
AKREDITASYON STANDARTLARI

Kanit érnekleri

Dekanin egitim, nitelik ve yoneticilik deneyimine dair belgeler (Dekanin 6zge¢misi)

= R

Dekan, dekan yardimcisi/yardimcilarinin gérev ve sorumluluklarinin tanimlandigina dair
belgeler

Fakiiltenin akademik ve idari yapisi igcinde yer alan tim personelin yetki ve
sorumluluklarinin tanimlandigina dair belgeler

Destek personelinin nitelik ve niceligini gosteren belgeler

=R

Fakiilte kurul ve komisyon vb iiye listeleri (iiyelerin anabilim dallarina dagilimlarini
gosterecek sekilde verilmesi ve varsa degisikliklerin de belirtilmesi)

Fakiilte yonetiminin, riskler ve énleme stratejileri varsa ilgili taraflari (6gretim elemanlari,
liniversite yonetimi vb.) bilgilendirmeye yénelik diizenlenen egitim programi belgeleri,

Fakiilte kurul ve komisyonlarina gerektiginde o6grenciler ve ilgili diger paydaslarin davet
edildigine dair kanitlar (yazismalar veya tutanaklar)

Fakiilte yonetiminin diizenli araliklarla degerlendirildigini gdsteren kanitlar (anketler,
paydas toplantilarina ait tutanaklar)

Fakiiltenin tiim paydaslarini bilgilendirecek bir iletisim agi oldugunu gdsteren belgeler(web
sitesi ve diger iletisim kanallari vb)
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3. LISANS EGITIM PROGRAMI

Standart 7. Lisans Egitim Programi (5)
Standart 8. Stajlar (7)

Standart 9. Mezuniyet Projesi (4)

Standart 10. Ogretim ve Ogrenim Siiregleri (4)
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3. LISANS EGIiTiM PROGRAMI

Standart 7. Lisans Egitim Programi

Fakliltenin Lisans Egitim programi glincel Cekirdek Egitim Programi (CEP) yeterliliklerinin
saglayacak icerigi:

S.7.1. Standart 2’de belirlenmis olan yeterlilikleri kazandiracak teorik ve pratik derslerin
icerigi; derinlik, kapsam, glncellik, kalite, ardisiklik ve pekistirme bakimindan uygun
dizenlenmis, tamamlayici ve butlnlesik olmalidir. Sagligin korunmasi ve hastaliklarin
tedavisinde yararlanilan ilaclarin tasarimi, sentezi, tretimi, etkili ve gtivenli ila¢ kullanimi ve
Farmasotik Bakim icin gerekli bilgiler kazandirilmalidir.

S.7.2. Ogrencilerin, mezun olabilmek icin 300 AKTS kredisini tamamlamis oldugu
belgelendirilmelidir.

S.7.3. Programin amaclarini ve vyapisini, ders iceriklerini, egitim ciktilarini, egitim
stratejilerini ve kalitenin gelistiriimesi icin egitim programinin surekli degerlendirilmesini
ylruten bir egitim komisyonu kurulmus, calisma ydnergesi cikarilmis ve calismalari
belgelenmis olmalidir.

S.7.4. Egitim programlarinda dikey ve yatay entegrasyon saglanmalidir.

S.7.5. Yasam boyu 6grenme ilkesi benimsenmis olmalidir.
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Kanit érnekleri

B okittenin haftalik ders programi ve bes yillik giincel ders programi

a Ders bilgi paketleri, ilgili yazismalar ve ders izlencelerine ait web sitesi
o Mezuniyet kogullari bildirimi, diploma eki, transkript veya diger belgeler
i Egitim komisyonu bilgileri, calisma ydénergesi, toplanti tutanaklari

Egitim programlarinda yatay ve dikey entegrasyonun saglandigini gésteren belgeler (ders
programi lizerinde hazirlanmis tablolar, matris vb entegrasyonu gosteren dokiimanlar,
Bologna ders bilgi paketleri vb)

Ogrencinin yasam boyu 6grenmesini destekleyecek etkinlikler (bilimsel arastirma ve
literatiir tarama vb dersler, seminerler, veri tabanlarinin kullanimina dair egitimler vb)



LN N X X X X X
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Dersler icerik-6grenim hedefleri-ciktilari

Ders konulari-yeterlilik matrisi

Yillik ders programlari (son 5 yil)

Mezuniyet icin 300 AKTS

Yatay-dikey entegrasyon

Egitim komisyonu yonerge-tutanaklar

Yasam boyu 6grenme (6zellikle yapilan egitim/toplantilara mezunlarin katilimi 6nemli)

Son bes yilda tim uygulamalarin devam ettigi gosterilmeli
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3. LISANS EGIiTiM PROGRAMI

Stajlar: Standart 8. Stajlar

S.8.1. En az altiay (120 is glind) zorunlu staj yapiimahdir.

S.8.2. Stajlar, lisans egitimi stiresince her yila yayilacak sekilde diizenlenmeli ve besinci yilda
en az iki ay, tam zamanli ve strekli olmalidir.

S.8.3. Stajlari duzenleyecek, dis paydas olarak en az bir eczacinin bulundugu staj komisyonu
kurulmus olmali, staj komisyonunun yapisi, gorevleri, stajin yapildigi alana gore sure,
kazanilmasi beklenen yeterlilik ve yetkinlikler ile 6lgme ve degerlendirme ydntemlerini
aciklayan Staj Ecz-CEP ile uyumlu bir staj yonergesi bulunmalidir.

S.8.4. Stajlarin etkin bicimde sirdiridlmesi ve denetiminden sorumlu 6gretim elemani
sayisi yeterli olmalidir.

S.8.5. Yurt ici ve/veya yurt disinda farkl staj olanaklari saglanmalidir.

S.8.6. Stajlar, teorik egitim ile buttnlesik olmali; mesleki etige uygun tutum ve davranislari
gelistirmelidir.

S.8.7. Stajlarin yapilacagi yerler, fakulte tarafindan belirlenen olcltlere gére secilmeli ve
dizenli araliklarla gézden gecirilmelidir.
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Kanit érnekleri

Staj yonergesinin ya da staj ilke ve esaslarinin belirtildigi belgeler

Stajlarin en az 6 ay zorunlu olarak yapildigini gésteren yazismalar, raporlar

Staj kazanimlarinin gésterildigi belgeler

Staj Komisyonunun web sitesinde yayinlanmis olmasi veya ilgili Yonetim Kurulu karari
Komisyonda yer alan dis paydaslar ve segilme kriterleri

Komisyonun ¢alismalarina ait toplanti tutanaklari

Varsa komisyon disinda stajlarla ilgilenmekle gérevlendirilmis 6gretim elemani listesi
Staj denetimlerinin yapildigini goésteren belgeler

Stajlarin nasil degerlendirildigini gosteren belgeler

Varsa yurt disinda staj yapan 6grencilerin listesi ve yazisma belgeleri

39333333333

Stajlarin yapilacagi yerlerin belirlenme kriterleri ve hangi araliklarla giincellendigini
gosteren belgeler

Fakiilte ile ogrencilere staj yaptirilan yerler arasindaki iliskilerin siirekliligi icin yapilan
protokoller



<X X X X
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Stajlar- tanimlari

Stajlarin kontrol

Yurt ici-yurt disi staj yerleri- belirlenme islemleri - yapilan protokoller

Staj yapilan alanlarin dagilimi

Staj raporu-staj degerlendirme raporu- staj yapilan yerin raporu (farkli stajlara iliskin
ornekler)

Staj sinavi-yazili/sozli (6rnekler)

Staj komisyonu- yonerge-tutanaklar

Staj yonergesi- uygulamalarin yonergeye uyumu
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Fakilte, 6grenci performansi ve staj yaptirilan kurumlar arasinda
standardizayonu ne sekilde saglamaktadir?

Yeterli miktarda staj yaptirilacak kurum var mi? Bir kurumda
(eczane-hastane) kac kisi staj yapmaktadir?

Staj sirasinda her o6grenciye esit firsat verilmekte midir? (eczane
isletme, hasta bakimi, hastalar ile iletisim vb)

Zorunlu staj disinda oOgrencilere “endustride” staj imkani
yaratiimakta midir?

Ogrencilere disiplinlerarasi staj yapabilmeleri icin ne gibi firsatlar
sunulmaktadir?

Staj suresince ogrencilerin staj yapilan alan ve fakulte ile iletisimleri
ne sekilde saglanmaktadir?

Staj yapilan alanlar, fakultenin ve meslegin gerekliliklerini karsiliyor
mu’?
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3. LISANS EGITIM PROGRAMI
Standart 9. Mezuniyet Projesi

Mezuniyet Projesi:

S.9.1. Mezuniyet projesine iliskin esaslar ve stirecler tanimlanmis olmalidir.
S.9.2. Mezuniyet projesinin degerlendirilme kriterleri belirlenmis olmalidir.
S.9.3. Mezuniyet projesi, 6grencinin bilimsel arastirma yontemlerini kullanarak
bilgiye erismesi, teorik ve/veya pratik arastirma yapabilmesi, arastirma
sonuclarint derlemesi, degerlendirmesi, yorumlamasi ve sunma vyetenegi
kazanmasini saglamalidir.

S.9.4. Mezuniyet projelerinin fakiltenin diizenledigi ve/veya diger bilimsel
etkinliklerde sunulmasi tesvik edilmelidir.
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Kanit érnekleri

" Mezuniyet projesi yonergesi/uygulama esaslari
Mezuniyet projesi yazim kilavuzu

" Mezuniyet projesi degerlendirme kriterleri

2 Mezuniyet projesi ders icerikleri

" Mezuniyet projelerinden sorumlu danisman égretim elemanlari/é6grenci ve konu listeleri

- Mezuniyet projelerinin gergeklestirilmesi igin varsa alinan destekler (TUBITAK, BAP vb)

" Mezuniyet projesi inceleme/degerlendirme formu (bos ve dolu)

" Hazirlanan mezuniyet projelerinin sunulduguna dair belgeler (sunum érnekleri, fotograflar,
videolar, projeler vb)

- Mezuniyet projelerinden (iiretilmis ¢iktilardan varsa &érnekler (bildiri kitapgiklari,
yerel/ulusal/uluslararasi kongre/sempozyum sunum oézetleri, yerel/ulusal/uluslararasi
yayinlar vb.)

Mezuniyet proje érnekleri (Her donemden segilmis érnekler)
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Mezuniyet projeleri-listeler (son 5 yil)
Mezuniyet projesi yonergesi-uygulamalarin yonergeye uyumu

Poster-s6zli sunum-yayin érnekleri

Mezuniyet Projesi/Dénem Projesi/Bitirme Odevi Bilgilerine Ornek Tablo [Akademik Yil]

Ogrenci Danisman Projesi Konusu
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3. LISANS EGIiTiM PROGRAMI

Standart 10. Ogretim ve Ogrenim Siirecleri
Ogrencinin hedeflenen egitim ciktilarina ulasmasi ve mesleki yeterlilikleri
kazanmasina yonelik lisans egitim program icerigi:

S.10.1. Lisans egitim programinin ongordigu bicimde uygulanmasini glivence
altina alacak ve surekli gelisimini saglayacak bir yonetim sistemi bulunmalidir.

S.10.2. Ogrencinin bagimli 6grenmeden bagimsiz 6g8renmeye gecebildigi
gosterilmelidir.

S.10.3. Egitim programi, 6zel ilgi alanlari ve amaclar dogrultusunda egitim
programinin butunlugl, kapsami ve cekirdek egitim programi korunarak
ogrencilere ders secme firsati vermelidir.

S.10.4. Ogrencilere lisans egitim programina devam ettikleri siirece mesleki
deontoloji konusunda yetkinlik kazandirilmali ve bu kurallarin ihlali durumunda
karsilasabilecekleri hukuki durumlar ve sonuclar hakkinda farkindalik
saglanmalidir.
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Kanit érnekleri

Egitim ve ogretim ile ilgili mevzuatlar (yonetmelik, yonerge, kilavuz, usul ve esaslar)
Mezun ve program yeterlilikleri (sosyal ve teknik yeterlilikler) ve 6grenme ¢iktilari
Son 5 yillik ders programi ve derslerden sorumlu 6gretim elemanlari listesi

Egitim programinin iyilestirilmesine yonelik yapilan komisyon ¢alismalari

AAans

Anketler ve anketlerin analiz edilmis/yorumlanmis sonuglari, bu sonuglarin egitim
programina yansitilmasina iliskin belgeler

" Ogrenciler tarafindan hazirlanan édevler, projeler, sunumlara ait érnekler (her dénemden
basili ve elektronik segilmis érnekler)

" Secmeli derslerin listesi (miifredatin en az %25’ini karsiladigina dair belgeler, vb)

" Dersler disindaki seminerler, konferanslar vb

"

Eczacilik mevzuati, deontolojisi, etik vb dersler
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