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Giris

Eczacilik Egitimi Programlarimi Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (ECZAKDER),
Eczacilik Fakiiltesi Dekanlar1 Konseyi’nce, Yiiksek Ogretim Kurumlarinda Akademik
Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Yonetmeligi ¢ergcevesinde, Eyliil 2011°de bagimsiz bir
kurul olarak olusturulan Ulusal Eczacilik Egitimi Akreditasyon Kurulu’nun (ECZAK) tiizel
kisilik kazanmas1 amaciyla 09 Mayis 2014’te kurulmustur.

ECZAKDER, Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan degerlendirilmis ve 25 Aralik 2014
tarihinde yapilan YOK Genel Kurul toplantisinda, 2 yillik Kalite Degerlendirme Tescil Belgesi
almasmin uygun olduguna karar verilmistir. Yiiksek Ogretim Kalite Kurulu tarafindan 26
Aralik 2018 tarihinde tescili yenilenmistir. 28 Mayis 2018 tarihinde ECZAKDER Iktisadi
Isletmesi kurulmus ve bir miidiir atanmustr.

Bu raporda, ECZAKDER’in 2018 yilinda gerceklestirdigi faaliyetleri i¢ kalite giivencesi
yoniiyle degerlendirilmistir.

Kurumsal Yap1

Ankara Valiligin 09.05.2014 giin ve 132/40 say1il1 yazisiyla kabul edilmis olan ECZAKDER
Tiizigl, 22.05.2017 tarihinde yapilan Genel Kurul Toplantisinda gilincellenmis ve Ankara
Valiligi tarafindan 04.07.2017 tarihinde onaylanarak kabul edilmistir. Bu dogrultuda
ECZAKDER Yo6netim Kurulu, Genel Kurul tarafindan ti¢ yillik siire i¢in gizli oyla secilen yedi
(7) asil ve yedi (7) yedek tiyeden olusmaktadir. Asil liyeliklerden bosalma olmasi halinde yedek
iiyeler Genel Kurul'daki se¢imde aldiklar1 oy sirasina gore goreve cagirilmaktadir.

ECZAKDER, belirledigi misyon ve hedefleri dogrultusunda akreditasyon faaliyetlerini agik ve
belirgin bir bi¢imde tanimlamis olup, faaliyetleriyle uyumlu mevzuatini ve organizasyonel
yapisint olusturmustur ve bilgileri resmi internet sayfasinda (http://www.eczakder.org.tr)
kamuoyuyla paylagmaktadir.

ECZAKDER’in misyonu, eczacilik alaninda nitelikli insan giicliniin yetistirilmesine, giincel
bilimsel gelismeler ve toplumsal ihtiyaglar dogrultusunda eczacilik egitiminin gelistirilmesine,
eczacilik fakiiltelerinin eczacilik meslegi ve faaliyetlerinde yetkinlik kazandirmasina katki
saglamaktir.

ECZAKDER’in hedefleri
e Eczacilik egitim programlarini akredite etmek ve belgelendirmek
e Eczacilik egitim programlarinin akreditasyonu i¢in standart ve kilavuzlart olugturmak
e Avrupa Yiiksekogretim Alaninda Kalite Giivencesi ilke ve Standartlar1 (ESG) ile
uyumlu olmak



o Akredite olmus Eczacilik Fakiiltelerindeki egitim kalitesinin siirdiiriilebilirligini ve
gelistirilmesini tesvik etmek

e Kendisini stirekli gelistiren bir kurulus olmak

e Aktivitelerini kamuoyu ile paylagsmak ve

e Kaynaklarini en iyi sekilde yonetmektir.

ECZAKDER’in kalite politikasini asagidaki sekilde belirlemistir:

o Seffaflik ve hesap verebilirlik: Kalite gilivencesine yonelik tiim etkinliklerini,
politika ve siireclerini kararlar ve raporlar i¢gin standartlarin1 yayinlama konusunda
tiim paydaslarin1 ve kamuyu bilgilendirir.

e Katihmcilik: Tiim paydaslarin goriis ve Onerileri ilgili siireclerde degerlendirilir.

e Bagimsizhk: Ugiincii taraflarm etkisi olmaksizin bagimsiz ve dzerk sekilde faaliyet
gosterir.

o Isbirligine acik olmak: Ulusal ve uluslararasi is birlikleri kurar ve gelistirir.

¢ Yenilik¢i olmak: Etkinliklerinin kalitesini stirdiirmek ve yiikseltmek i¢in yenilikleri
takip eder ve siirekli 6grenir.

e Deger yaratma: Hizmet verdigi kurumlara ve paydaslarina katma deger saglayacak
etkinliklerde bulunur; egitimin ve degerlendirme siirecinin siirekli iyilesmesi igin
calisir.

e Saygihh ve giivenilir olma: Paydaslarina karsi silirecler ve siireglerin ¢iktisi
konusunda sorumluluk sahibidir. Calisanlar1 ve goniillilleri hizmet verilen
kurumlarla saygili ve etik davranis ¢ercevesinde bir iliski kurar ve stirdiirtir.

Siirdiiriilebilirlik ve Siirekli Iyilestirme

ECZAKDER, akreditasyon faaliyetlerini dnceden tanimlanmis siire¢lere uygun ve diizenli
olarak yiirlitmektedir. Bu faaliyetler de i¢ kalite glivence sistemlerini destekleyecek niteliktedir.
Ayrica ECZAKDER in yiiriittiigii faaliyetlerinde, eczacilik mesleginin ve dgrencilerin degisen
ihtiyaglarina, beklentilerine ve memnuniyetine uygun olarak siirekli degisim ve yeniligi
benimsedigi goriilmektedir.

Katilimceilik

Kurulusun iiyelerinin, yonetim kadrosunun, tiim kurullarimin ve takimlarinin olusumunda
egitimciler, akademisyenler, Ogrenciler, mezunlar, igverenler, meslek kuruluslar1 gibi
paydaslarin genis temsiline yer verilmistir. Mevzuat gelistirme ve giincelleme, yoOnetisim
stirecleri ile siirekli iyilestirme caligsmalarinin genis, paydas katilimiyla gerceklestirildigi
goriilmektedir.



Standartlar

ECZAKDER’in degerlendirme standartlari; eczacilik programinin, hedeflenen program
kazanimlarina ve egitim amaclarina ulagmasint giivence altina alan mekanizmalart tim
yonleriyle degerlendirecek sekilde diizenlenmis olmasi i¢in siirekli glincelleme yapilmaktadir.
Bu kapsamda, eczacilik egitiminin i¢erigi, uygulanmasi, 6gretim elemani kadrosu, idari ve mali
destekler, fiziki ve teknik altyapi, arastirma faaliyetleri, 6grenci hizmetleri, mezun yeterlilikleri,
i¢ ve dis paydaslarin geribildirimleri dikkate alinmaktadir.

Standartlar Kilavuzu

ECZAKDER, akreditasyon siireglerinde kullanacagi standartlar ile degerlendiricilerin ve
kurumlarin uymasi gereken standartlara iligkin yol gosterecek bir kilavuz hazirlamis olup, resmi
internet sitesinde kamuya ilan etmistir. Tiim degerlendirme siireclerinde ayni standartlar1 ve
uygulamalar kullanmaktadir.

Egitim ve Gelisim

ECZAKDER, hizmet i¢i egitim ile degerlendiriciler ve eczacilik fakiiltelerine yonelik egitim
faaliyetlerini diizenli olarak gerceklestirmelidir.

ECZAKDER biinyesinde akreditasyon siireclerini yiiriitecek olan degerlendiricilerin,
degerlendirilecek fakiilte baglaminda degerlendirme siirecine iligkin yeterli deneyime, beceriye
ve yetkinlige sahip olmasit saglanmaktadir. Ayrica, ECZAKDER’in yoneticileri ve
degerlendiricilerinin diger ulusal ve uluslararasi dig degerlendirme ve/veya akreditasyon
kuruluslarinin egitimlerine katilmalar1 da desteklenmektedir.

I¢ kalite Giivencesi

ECZAKDER, faaliyetlerinin kalitesini ve biitlinliigiinii tanimlamak, giivenceye almak ve
tyilestirmek ile ilgili olarak yiiriirliikte bulunan i¢ kalite glivencesi siirecini isletmeye
baglamistir.

Aciklik ve Seffaflik

ECZAKDER’in akreditasyon siireglerinin ve uygulamalarinin, nesnellik, hesap verebilirlik,
seffaflik ve tarafsizlik ilkelerine uygun oldugunu goriilmiistiir. Degerlendirme sonuglar ilan
edilerek kamuoyu bilgilendirmektedir.

Insan kaynag ve mali durum

ECZAKDER, akreditasyon c¢aligmalarini yiiriitmek iizere hem insan dgretim iiyeleri, eczacilar,
eczacilik Ogrencileri) hem de finans (fakiilteden alinan akreditasyon bedelleri) bakimindan
yeterli ve uygun kaynaklara sahip oldugu goriilmektedir.



SONUC

Eczacilik programlarinin dis degerlendirme ve akreditasyon siireglerine katkida bulunan
ECZAKDER’in 2018 faaliyet raporu incelendiginde, dnceden tanimlanmis ve ilan edilmis
misyon ve hedefleri oldugu ve faaliyetlerini bu hedefler dogrultusunda siirdiirdiigii, yonetisim

siire¢lerine ve uygulamalarma genis paydas katilimi sagladigi, ciktt odakli eczacilik
akreditasyonuna iliskin uygulamalarin ve kullanilan standartlarin ulusal ve uluslararasi
standartlara uygun ve giivenilir oldugu ve kararlarinin isabetli oldugu goriilmiistiir. Bu
dogrultuda giiclii yonleri ve iyilestirmeye agik yonleri asagida sunulmustur:

Giiclii yonleri:

Faaliyetlerinin siirdiiriilebilir olmas1

Siirekli degisim ve yeniligi benimsemesi, bu dogrultuda siirekli egitimlerle i¢ ve dis
paydaslarinin egitimini saglamasi, egitimi veren takim ekibinin egiticinin egitimi
sertifikasina sahip olmasi

Akreditasyon alan fakiiltelerin ara izleme ve degerlendirme de yapiliyor olmasi
Eczacilik programinda akreditasyon faaliyetlerini genis kitlelerle paylasimini saglayan
kongreler, ¢alistaylar diizenlemesi

I¢ ve dis paydaslarin (8grenciler, eczacilar, dgretim iiyeleri) yaygin olarak her
asamadaki aktivitelerde/komisyonlarda yer almasinin saglanmasi

Giivenilirligi ve etkinligi sayesinde kurul ve komisyonlarinda gérev almak isteyen
goniillii 6gretim tliyesi ve eczacilarin sayisinin her gegen giin artmasi

Giivenilir, etkili, destekleyici akreditasyon faaliyetleri sayesinde siirece dahil olan
eczacilik fakiiltelerinin egitiminde fark edilir diizeyde iyilegsmelerin olmas1 ve daha
cok eczacilik fakiiltelerinden basvuru gelmesinin saglanmasi

Gerekli tiiziik ve kilavuzlarin mevcut olmasi ve internet sitesinde yayimlanmis olmasi
Karar mekanizmalarinin seffaf olmasi

Yiiksekogretim Kalite Kurulu ile etkin iletisim ve isbirligi i¢inde olmasi ve akademik
etik ilkelere bagl kalmasi

Tyilestirmeye acik yonleri:

Resmi internet sitesinin Ingilizce olarak da hazirlanmasi ve hem Tiirkge hem de
Ingilizce sitenin siirekli giincellenmesi

I¢ ve dis paydaslara uygulanan memnuniyet anketlerinin kamuoyuyla paylasiimasi
ECZAKDER olarak SWOT analizinin yapilmasi

Avrupa Yiiksekogretim Alaninda Kalite Giivencesi Ilke ve Standartlar1 (EGS)’na
uygun olarak raporlarin yayimlanmasi



