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GIRIS

Ulusal eczacilik lisans egitimi programi ve program degerlendirme siirecinin temel amaci,
akreditasyona aday olan fakiiltenin Ulusal Eczacilik Egitimi Akreditasyon Kurulu (ECZAK)
standartlarina uygunlugunu degerlendirmektir. Degerlendirme standartlarinin ve siirecinin,
egitim ¢iktilarinin iyilestirilmesini ve gelistirilmesini saglamasi ve eczacilik egitimine giincel
yaklagimlar getirmesi ve desteklemesi beklenmektedir.

Ziyaret kapsaminda ECZAKDER tarafindan Onerilen takvime bagl olarak Rektdr, Dekan,
FODEK iiyeleri, Fakiilte ve Yonetim Kurulu iiyeleri, Egitim ve Staj Komisyonu iiyeleri ve diger
paydaslar, 6gretim iiyeleri, aragtirma gorevlileri, 6grenciler ve dgrenci isleri biirosu personeli
ile goriismeler yapilmakta ve fakiiltenin fiziksel tesis ve olanaklar1 ziyaret edilerek
degerlendirilmektedir.

Akreditasyon siireci sirasinda Fakiiltenin ECZAK ekiplerine gosterdigi misafirperverlik ve
isbirligi icin ECZAKDER olarak tesekkiir ederiz.

Eczacilik Egitimi Programlarin1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (ECZAKDER)
Yénetim Kurulu, Istanbul Medipol Universitesi Eczacilik Fakiiltesi’nin 03 Ocak 2017 tarihli
Akreditasyon Bagvurusunu degerlendirmis ve kabul edilmistir. Oz Degerlendirme Raporu
Ekibi (ODRE) tarafindan incelenen ODR, 07 Kasim 2017 tarihinde Ulusal Eczacilik Egitimi
Akreditasyon Kurulu (ECZAK) tarafindan kabul edilmis ve Degerlendirme ve izleme Ziyareti
Ekibi (DIZE) 24-27 Aralik 2017 tarihinde ilk ziyaretini gerceklestirmistir. Ziyaret sonucu
hazirlanan DIZE Raporu ve Fakiiltenin hazirlamis oldugu Oz Degerlendirme Raporu (ODR)
degerlendirilmis ve 02 Subat 2018 tarihli ECZAKDER Yonetim Kurulu toplantisinda
Akreditasyon Adayligi karar1 verilmistir.

Istanbul Medipol Universitesi Eczacilik Fakiiltesinin hazirlamis oldugu giincel ODR’si DIZE
tarafindan 23-25 Aralik 2018 tarihinde yapilan ziyaret sonucu hazirlanan DIZE Raporu ile
Fakiiltenin hazirlamis oldugu ODR degerlendirilerek 24 Ocak 2019 tarihinde Tam
Akreditasyon karar1 verilmistir.

Istanbul Medipol Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Lisans Egitimi Programi’nin ECZAKDER
tarafindan akreditasyonu alt1 y1llik bir donemi kapsamaktadir. Fakiilte Lisans Egitimi Programi

icin planlanan gelecek ara degerlendirme tarihi Ekim-Kasim 2021 dir.

ECZAKDER tarafindan kabul edilen is bu rapor, DIZE raporu ifadelerine sagdik kalinarak kaleme

alinmistir.
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TARIHCE

Istanbul Medipol Universitesi Eczacilik Fakiiltesi, Tiirkiye Egitim, Saglik ve Arastirma Vakfi
tarafindan 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun Vakif Yiiksek Ogretim Kurumlarma iliskin
hiikiimlerine tabi olmak iizere 23.06.2009 tarih ve 5913 sayili Kanunun birinci maddesi
uyarmca kurulan Istanbul Medipol Universitesi Rektorliigiine bagl olarak kurulmustur.
Fakiilteye 2010-2011 Egitim-Ogretim yilinda 6grenci alinmus ve Hali¢ Yerleskesinde Egitime
baslanmustir. 2016-2017 Egitim-Ogretim yilindan itibaren Kavacik Giiney Yerleskesinde
Universitenin diger birimleri ile birlikte egitimine devam eden fakiilte, 2014-2015 Egitim-
Ogretim yilindan itibaren mezun vermektedir.

Fakiiltenin Dekanligina 4.11.2010 tarihinde Prof. Dr. Seref Demirayak kurucu dekan olarak
atanmugtir. 2.5.2017 tarihinde Prof. Dr. Giilden Zehra Omurtag Dekan vekili olarak atanmis ve

giintimiizde dekan olarak gorevini siirdiirmektedir.
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STANDARTLARIN DEGERLENDIRILMESI

1. MiSYON, PLANLAMA VE DEGERLENDiRME

Fakiiltenin misyon, ama¢ ve hedefleri, etik degerlere baghlik ve farmasoétik bakim hizmetleri
gdz Oniine alinarak diizenlenmis ve yaymmlanmustir. Ders programinda Universiteye ait
eczacilik digt dersler mevcuttur ve birinci smifta okutulmaktadir. Paydas anketleri

bulunmaktadir.

Fakiiltenin 2011-2016 ve en son 2017-2022 yillarin1 kapsayan 5 yillik bir stratejik plani
hazirlanmis ve Fakiilte’'nin web sayfasinda yayimlanmis, geleneksel ve ¢agdas eczacilik
hizmetleri gbz ontline alinmistir. Hazirlanma siirecinde, kurulmus olan bir komisyon tarafindan
uygun degerlendirme analizleri kullanilarak fakiiltenin amag¢ ve hedefleri ve bunlar igin

uygulanacak araclar (projeler, 6gretim elemani sayisi artirilmast gibi) belirlenmistir.

Giiclii Yonler;

e Fakiiltenin performansina iligkin gdstergelerin ayrintili olarak ele alinmasi,

e Fakiiltenin hazirlamis oldugu misyon, vizyon ve stratejik plan ¢ergevesinde yol almasidir.

2. ORGUTLENME VE YONETIM

Fakiilte’ye iligkin bir Orgilitlenme semas: mevcuttur. Yoneticilerin gdérev tanimlari,
tiniversitedeki gorev tanimlar1 ¢ercevesinde yapilmistir. Yonetim ile gerek akademik, gerek
idari personel arasinda bilgilendirme, toplanti davetlerinin siirekliligi gozlenmektedir.
Fakiiltede Komisyonlar kurulmus, gorev tanimlar1 yapilmstir.

Yonetim ile gerek akademik gerekse idari personel arasinda bilgilendirme, toplant1 ¢agri
tutanaklar1 vardir. Akademik kurullar yapilmaktadir. Anabilim dali, boliim akademik kurul
kararlari, birim 6z degerlendirme raporlar1 bulunmaktadir. Dis paydaslarin ilgili toplantilara
davet edildigi ve goriis bildirdigi goriilmiistiir. Fakiilte yonetiminin degerlendirme siirecinde
ogrenciler ile goriis aligverisinde bulunuldugu kaydedilmistir.

Dekan akademik alanda yetkin, yeterli, egitim ve yonetim deneyimine sahiptir. Akademik

performans ve ilerleme standartlarinin belirlenmesi ve uygulanmasimin yoOnergeler
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dogrultusunda uygulamasi yapilmaktadir. Yoénetime iliskin anketler Universite rektorliigii

tarafindan yapilmaktadir.

Giiclii Yonler;

e Universite Yonetiminin Fakiilte’nin egitim aktivitelerini desteklemesi,

e  Mesleki ve toplumsal gelisime yonelik (Fitoterapi, Aramoterapi, Eczanem Akademi, diger
sertifika programlari gibi) programlarin yapilmasi,

e Ogrencilerin Klinik Eczacilik Uygulamalari dersi pratiklerini ve stajlarini {iniversitenin
Medipol Mega Hastane Kompleksi biinyesindeki uygulamali olarak yapmasi,

e Universitede, Tip Fakiiltesi biinyesindeki Rejeneratif ve Restoratif Tibbi Arastirmalar
Merkezinde (REMER) basarili 6grencilerin bilimsel projelerini ger¢eklestirmek iizere, tatil
donemlerinde de goniillii olarak arastirmalar yapmaya olanak saglayan donanimli bir

arastirma merkezi olmasi,

Gelecek Donemde;

e Biitlinlesik yiiksek lisans ve biitiinlesik doktora programia lisans 6grencilerinin son
siniflardan alinmasi,

e Akademik ve idari personel birden fazla gorev ve sorumluluk paylasimini dengelemek

tizere, fakiiltenin 6gretim {liyesi sayisini artirmasi onerilmektedir.

3. AKADEMIiK PROGRAM

Bes yillik Lisans Egitimi icin Akademik program (zorunlu ve se¢meli dersler dahil), eczacinin
mesleki yetkinlik, yetki ve sorumluluklarini kazandiracak niteliktedir. Fakiiltede dig
paydaglarin da yer aldig1 Egitim ve Staj Komisyonlar1 ve Egitim Komisyonu bulunmaktadir.
Klinik Eczacilik Anabilim Dali, Eczacilik Isletmeciligi Anabilim Dal1 yer almaktadir. Se¢meli
derslerin igerikleri “Sosyal, Davranigsal ve YoOnetimsel Eczacilik Bilimleri” ve “Eczacilik
Uygulamalar1” ile ilgili konular1 kapsayan dersler seklindedir. Mezuniyet Projeleri ile ilgili ayr1
bir komisyon bulunmaktadir, yonergelerle kapsami, sorumlu 6gretim elemani, proje yazim
formati, kapsami belirtilmistir. Ogrencilerle mezuniyet projesi icin bilgilendirme toplantist
diizenlenmektedir. Fakiilte, akademik programinda uyguladig1 6l¢cme ve 6gretim yontemlerini,

baglica O0grenme faaliyetlerini ve kullanilan araclarini belirlemis ve internet ortaminda
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yayimlamigtir. Egitim-6gretim programinda 0grencinin gelisimine yonelik olarak eczacilik ve

eczacilik dig1 6zel ilgi alanlarina gore se¢gmeli dersler bulunmaktadir.

Giiclii yonler;

Fakiiltenin, Universitenin biinyesinde, ilgili saglik personelinin katkilartyla, topluma ve
saglik caligsanlarina sertifikali kurslar diizenlemesi,

Staj komisyonu ve buna baglh olarak ¢alisan alt komisyonlarin ¢aligmalarinin internet
sitesinde yayinlanmasi,

Proje sonuglariin yayina doniismesi ya da poster olarak sunulmasi,

Yagam boyu 68renme siireci, mesleki mevzuat ve etik kurallarin Fakiilte’nin internet
sitesinde yayinlanmast,

Egitim 0gretim rehberinin yayimlanmasi,

Ogrencilerin, mesleki gelisimleri icin fakiilte ve meslek organlari tarafindan diizenlenen
etkinliklere katilimlarinin desteklenmesi,

Istanbul Medipol Universitesi Eczacilik Fakiiltesi’nin diinyadaki yerini gérmek ve
Fakiilteyi gelistirmek amaciyla iiniversite kalite komisyonu kapsaminda U-Multirank

anketini uygulanmasi ve sonuglarimi degerlendirmesidir.

Gelecek donemde;

Sorun ¢cozme becerisini gelistirecek 6gretim kalitesini artiracak stratejilerin kurulmasi
icin (ders, mesleki dergi diyaloglari, eczane simiilasyonu projesi gibi) caligmalar
yapilmasi,

Kozmetoloji, Biyofarmasétik ve Farmakokinetik, Farmasotik Biyoteknoloji konularinin
zorunlu derslerin i¢inde genisletilerek verilmesi,

Stajlar ile ilgili eczane staj sozlesmeleri vb. anlagmalarin yapilmasi, Staj degerlendirme

formlarinin olugturulmasi onerilir.

4. OGRENCI

Uygulamalar, Universitenin belirledigi yonergeler ile yiiriitiilmektedir. Fakiiltede Cift Ana dal

ve Yan dal uygulamalar1 mevcuttur. Ogrencilerin danigmanlari bulunmaktadir. Ogrencilere her
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yartyll sonunda her ders icin ayr1 olarak ders degerlendirme ve ayrica memnuniyet anketleri

uygulanmaktadir. Ogrenci kuliipleri yonetmeliklerle kurulmustur.

Giiclii yonler;

e Eczacilik fakiiltesinin kendi web sitesinde, e-postalar ve temsilci 6grenciler araciligiyla
ogrenciyle ilgili her tiirlii kararin duyurulmasi,

e Fakiiltenin 6grenci hareketliligini tesvik edecek anlagma ve eylemlerin mevcut olmasi, ve
ogrencilerin ERASMUS programindan yararlaniyor olmast,

e Her yil 1. simif 6grencileri i¢in uyum ve diger 6grenciler icin kariyer planlama programlari
uygulanmasi,

e Fakiiltenin, 6grencilerini 6grenci etkinliklerine katilimlarini tegvik etmesi,

e Universitenin Psikolojik Danisma Hizmetleri biriminin bulunmas,

e Ogrencilerin bagar1 durumlari goz 6niine alinarak burs olanag1 saglanmasi,

e Ogrenci sorumluluk ve haklarini iceren bir tiiziigiin olmasi,

e Ogrencilerin mesleki tutum ve degerleri gelistirmeye yonelik etkinlikler diizenlenmesi ve

cesitli mesleki kuruluglara katilimlarinin 6zendirilmesidir.

Gelecek donemde;

Ogrenci bagina diisen 6gretim {iyesi sayisiin artirilmasi dnerilir.

5. OGRETIM KADROSU VE YONETICI

Fakiiltede toplam dokuz Anabilim Dalinda goérevli tam zamanli 31 Ogretim eleman:
bulunmaktadir. Bu saymin dagilimi, 4 profesor, 10 doktor 6gretim iiyesi, 2 6gretim gorevlisi,
13 aragtirma gorevlisi, 2 eczaci seklindedir. Eczacilardan biri eczaci teknik asistan konumunda,
digeri ise hastane kadrosundadir; eczaci kokenli bir o6gretim gorevlisi Saglik Bilimleri
MYO’ndan gelmektedir. Fakiiltenin akademik kadrosu, eczacilik egitim programinin
yiiriitiilmesine yonelik akademik uzmanliga sahiptir. Ogretim elemanlarmin atama ve akademik
yiikseltilmeleri i¢in iiniversite tarafindan konulmug kurallar mevcuttur.

Yonetim eczacilik fakiiltesi 0gretim elemanlarimin egitsel niteliklerini iyilestirmeye yonelik
egitici gelisimi programlarina katilimlarini finansal ve idari agidan 6zendirip desteklemektedir.
Kurum i¢i ve disindan gelen Ogretim iiye ve yardimcilarinin egitime destek verdigi

goriilmektedir. Anabilim Dallariin ¢cogunda en az bir aragtirma gorevlisi gorev yapmaktadir.



Istanbul Medipol Universitesi Eczacilik Fakiiltesi ECZAKDER Akreditasyon Dedgerlendirme Raporu

Giiclii yonler;

e Mevcut akademik kadronun tam- ve yar1 zamanli- anabilim dallarima dagilimi ve verdigi
dersler ile uzmanlik alanlar1 uygun olmasi,

e Ogrenci laboratuvarlarinin hazirlanmasinda teknik liselerden gelen stajyer dgrencilerden de

yararlanilmasidir.

Gelecek donemde;
e Geng 6gretim liyelerinin ders yiiklerinin azaltilmasi,
e Hem 06gretim iiyelerinin ders yiiklerinin fazla olmasi hem de diger akademik faaliyetleri

yiiriitebilmek i¢in 6gretim iiyesi sayisinin artirilmasi onerilmektedir.

6. TESISLER VE OGRENME KAYNAKLARI

Fakiilte temel olarak, okuyucu/yararlanici i¢in yeterli alana sahip, liniversite kiitliphanesinden
yararlanmaktadir. Fakiiltede bir doktor 6gretim iiyesi kiitiiphane ile iletisimden sorumludur.
Akademik personel ve Ogrencilerin uzaktan erisime acgik olan ve veri tabanlarinin
kullanilabildigi kiitiiphane hizmetleri vardir. Universitenin veritabani eczacilik 68renci ve

Ogretim iiyelerinin yararlanabilece8i kaynaklar1 kapsamaktadir.

Giiclii yonler;

e Fakiiltede eski kitaplarin yer aldig1 nadir eser koleksiyonu olmasi,

e Acta Pharmaceutica Sciencia isimli bilimsel derginin basimindan sorumlu olunmasi,

e Anabilim dallarinda 6grencilerin uygulamali egitim-0gretimleri icin yeterli cihaz ve
malzeme bulunmasi,

e Kampiiste internet erigiminin mevcut olmasi,

e Derslik ve laboratuvarlarda ¢cagdas egitim araglarinin kullanilmasi,

e Universitede dgrencilerin sosyal faaliyetleri igin yeterli alanlarin bulunmasidir.
Gelecek donemde,

e Fakiilte biinyesinde arastirma laboratuvart kurulma girisiminin sonug¢landirilmasi

onerilmektedir.
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7. MALI KAYNAKLAR

Fakiilte, egitim ve 6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesi i¢in yeterli bir mali kaynaga sahiptir.

Giiclii yonler;

Fakiiltenin cihaz parkinin genis olmasi,

Bilimsel dergi ¢ikarmasi,

Kongre ve etkinliklerde sponsor destegi saglayabilmesi,

BAP, DPT ve TUBITAK projeleri disinda bireysel ve kurumsal olarak diizenlenen egitimler
ve firmalara verilen hizmetlerle ve danigmanliklarla mali katki saglanmasi,

Universite biinyesinde hizmet veren REMER’in, uluslararasi standartta bir arastirma

laboratuari olmasidir.

Gelecek donemde;

Mali kaynaklarini siirdiiriilebilir sekilde saglayip, yonetmesi onerilmektedir.
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