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GIRIS

Ulusal eczacilik lisans egitimi programi ve program degerlendirme siirecinin temel amaci,
akreditasyona aday olan fakiiltenin Ulusal Eczacilik Egitimi Akreditasyon Kurulu (ECZAK)
standartlarina uygunlugunu degerlendirmektir. Degerlendirme standartlarinin ve siirecinin,
egitim ¢iktilarinin iyilestirilmesini ve gelistirilmesini saglamasi ve eczacilik egitimine giincel

yaklasimlar getirmesi ve desteklemesi beklenmektedir.

Ziyaret kapsaminda Eczacilik Egitimi Programlarini Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
(ECZAKDER) tarafindan onerilen takvime bagli olarak Rektér, Dekan, Fakiilte Oz
Degerlendirme Komitesi (FODEK) iiyeleri, Fakiilte ve Yonetim Kurulu iiyeleri, Egitim ve
Staj Komisyonu {iyeleri ve diger paydaslar, 6gretim iiyeleri, arastirma gorevlileri, 6grenciler
ve Ogrenci isleri biirosu personeli ile goriismeler yapilmakta ve fakiiltenin fiziksel tesis ve

olanaklar ziyaret edilerek degerlendirilmektedir.

Akreditasyon siireci sirasinda Fakiiltenin ECZAK ekiplerine gosterdigi misafirperverlik ve
isbirligi icin ECZAKDER olarak tesekkiir ederiz.

Yeditepe Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Lisans Egitimi Programimin akreditasyonu ile ilgili
olarak, fakiiltenin hazirlamis oldugu giincel ODR’si, ECZAK tarafindan gorevlendirilen
DIZE (Bagkan: Prof. Dr. Meral TUNCBILEK, Uye: Prof. Dr. Serap YALIN, Uye: Prof.
Dr. Bengi USLU, Uye: Ecz. Gamze KORUBUK, Ogr. Uye: Havva Irmak YURTTAS,
Ogr. Uye: Vedat Furkan DEMIR) tarafindan 21-24 Arahk 2021’de yapilan gevrim igi
ziyaret sonucu DIZE Raporu hazirlanmis ve ECZAK, akreditasyon konusundaki kararmi

ilgili kurullarindan gecirerek ECZAKDER e iletmistir.

ECZAKDER Yénetim Kurulu, Yeditepe Universitesi Eczacilik Fakiiltesinin Lisans Egitim
Programinin akreditasyonu ile ilgili olarak 28 Subat 2022 tarihindeki toplantida yapilan
degerlendirmeler sonucu Tam Akreditasyona uygun oldugu yoniinde bir Kkarar
almistir. Yeditepe Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Lisans Egitimi Programi’nin ECZAKDER
tarafindan akreditasyonu alti yillik bir donemi (22 Ocak 2022 - 22 Ocak 2028)
kapsamaktadir. Fakiilte Lisans Egitimi Programi i¢in planlanan gelecek ara degerlendirme
tarihi Arahik 2024°diir.
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ECZAK tarafindan kabul edilen isbu rapor, ECZAK raporu ifadelerine sadik kalinarak
ECZAKDER tarafindan hazirlanmistir.
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TARIHCE

T.C. Yeditepe Universitesi Eczacilik Fakiiltesi, 2001 yilinda Bakanlar Kurulu’nun 21.09.2001
tarih ve 2001/2985 sayili karar1 ile kurulmus ve 2002-2003 egitim-6gretim yilinda ilk
ogrencileri ile 26 Agustos Yerleskesinde egitime baslamistir. Fakiilte Vakif Universitesi
biinyesinde kurulmus ingilizce egitim veren ilk Eczacilik Fakiiltesidir. Ilk mezunlarmi 2006
yilinda veren Fakiilte, 2020 itibariyle topluma 910 eczaci kazandirmistir. Kurulusundan bu
yana Atatiirk¢ii, ¢agdas ve vizyoner bakis acisiyla egitim veren Fakiilte, cagin gereksinimleri
dogrultusunda eczacinin degisen roliine uygun bir egitim anlayisiyla mezunlarini
donatmaktadir. Bu kapsamda, bilginin ve teknolojinin hizla gelistigi giinimiiz kosullarina
ayak uydurarak, Ulusal Eczacilik Cekirdek Egitim Programi (EczCEP) c¢ergevesinde
periyodik ¢alismalarla egitim programini giincellemektedir. Fakiilte egitim vermeye basladig
tarihten itibaren farmasoétik bakimi egitimin merkezine alan bir anlayisiyla halkin en yakin
saglik damismani olan eczacilar yetistirmeyi ilke edinmistir. Yeditepe Universitesi Eczacilik
Fakiiltesi ingilizce egitimin avantajiyla 6grencilerinin eczacilik mesleginin tim uygulama
alanlarinda ve o6zellikle ila¢ endiistrisinde liderlik rolii iistlenebilecek nitelikli eczacilar
olabilmelerini misyon edinmistir. Fakiilte bu 6zelligiyle Tirkiye’de ilag endiistrisine en fazla
eczacl kazandiran fakiilteler arasinda st siralarda yer almaktadir. Fakiilte, dgrencilerinin
eczacilik tarihi bilinci ile yetismelerini saglamak amaciyla biinyesinde bir miize eczane
bulundurmaktadir. Fakiilte, 3 Boliim, 10 Anabilim Dali ile 8 profesor, 5 dogent, 9 doktor
Ogretim liyesi, 2 o6gretim gorevlisi ve 16 arastirma gorevlisinden olusan toplam 40 kisilik
akademik kadrosu ile egitim-6gretim, arastirma ve hizmet yiikiimliliiklerini yerine getirmeye
devam etmektedir. Fakiiltede egitim ve arastirma faaliyetlerine destek hizmeti veren 4 idari ve

7 teknik uzman statiisiinde ¢alisan toplam 11 personel gorev yapmaktadir.
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GUCLU YANLAR

Fakiiltenin giiclii yonleri genel hatlariyla ve Oncelik siralamasi gozetilmeksizin asagida

Ozetlenmistir:

e Fakiiltenin akademik alanda yetkin, yeterli, egitim ve yonetim deneyimine sahip
ulasilabilir, tiim akademik ve idari personel tarafindan desteklenen bir Dekan ve iki
Dekan Yardimcisina sahip olmasi

e Nitelikli, geng, dinamik, ulusal ve uluslararas1 proje deneyimi olan yeniliklere agik,
girisimci Ve firsatlart degerlendiren bir akademik kadroya sahip olmasi

e Ogretim iiyelerinin 6grencilerin kariyer planlamalarinda rol model olusturmalari

e Ogretim elemanlarinda kurumsal aidiyetin yiiksek olmasi

e Fakiilte yonetiminin, 6gretim elemanlar1 ile uyum iginde ¢alismasi

e Yeditepe Universitesi Eczacilik Fakiiltesi ilag, Kozmetik ve Tibbi Cihaz Ar-Ge Analiz
Laboratuvarinin  (YUEF-IKTAL) kurulmus olmasi, bu laboratuvardan bilimsel
arastirmalarda yeterince fayda saglanmasi ve doner sermaye geliri elde edilmesi

e Yeditepe Universitesi kurumsal yapisinin Eczacilhik Fakiiltesi tarafindan da
benimsenmis olmast

e Yeditepe Universitesi Yonetim ve Komisyonlarinda ¢ok sayida 6gretim iiyesinin yer
almasi

e Universite biinyesinde yer alan diger Fakiilte ve 6gretim iiyeleri ile isbirligi yapilmasi
ve disiplinlerarasi ¢caligma ortamlarinin saglanmasi

e Universite Sanayi isbirligi ile staj ve mezuniyet sonrasi istihdam olanaklarmin
saglanmast

e Fakiiltenin giicli teknik alt yapiya sahip olmasi, uzaktan egitim teknolojileri ve
erisimlerinin yeterli olmasi

e Lisans dgrencilerinin dgretim iyeleri ile birlikte projelerde yer almasi ve yayinlanmis
¢ok sayida ulusal/uluslararasi makalelerinin olmasi

e Akran Danismanlik Programi ve Ogrenci Asistanlig1 Uygulamalarmin bulunmasi
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Ogrencilerin katilmi ile ¢ok sayida akademik, kiiltiirel ve spor etkinliklerinin
diizenlenmesi

Interaktif ders ortami yaratilarak 6grencilerin derse katilimlarmin tesvik edilmesi
Fakiiltenin wuluslararast o6grenci  kuruluslari ile iliskiler kurmasi, Erasmus vb.
programlar ile yurt dist degisim programlarina katilimin tesvik edilmesi, endiistri staj
olanaklarinin saglanmasi

Fakiilte binasinda yer alan Universite Mediko Sosyal Merkezi’nin 7/24 saat 6gretim
tiyeleri ve 6grencilere hizmet vermesi

Ogrencilerin kariyer planlamalarinda Fakiiltenin endiistri ve meslek orgiitleri gibi dis
paydaslar ile giiclii iligkileri nedeniyle destek olmasi

Lisans ogrencileri ile Fakiilte yonetimi, 6gretim iiye ve elemanlari arasinda giiglii bir
iletisimin olmasi

Fakiiltenin, egitim, arastirma Ve uygulamalarinda tiniversitenin her tiirlii destegine
sahip olmasi

Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi mesleki kuruluslarda aktif olarak gérev almasi
Fakiiltenin 6grencilerin ve aragtirma gorevlilerinin ulusal ve uluslararasi toplant1 ve
sosyal faaliyetlere katilimlarin1 6zendirmesi ve desteklemesi

Pandemi doneminde egitimin ¢evrimigi olarak kesintiye ugramaksizin siirdiiriilmesi
Pandemi doneminde triyaj alanlari, COVID 19 test ve as1 merkezinin olusturulmast,
kampiis girislerinde HES kodunun sorgulanmasi ve karantina merkezinin olmasi

Kalite kiiltlirliniin benimsenmis Ve yerlesmis olmasi

GELISIME ACIK YONLER

Fakiiltenin gelisime acik yonleri genel hatlariyla ve oOncelik siralamasi gozetilmeksizin

asagida ozetlenmistir:

Uygulama dersleri olan Anabilim Dallarinda aragtirma gorevlisi sayilarinin yetersiz
olmas1
Performans  gostergelerinin ~ fakiiltenin  hedeflerine  ulasip  ulagsmadiginin

yorumlanmasina ait kanitlarin (tutanaklar, raporlar vb.) olmamasi
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e Fakiilte ders programinda biyokimya uygulama dersi bulunmamast

e Farmasdtik Mikrobiyoloji Anabilim Dali’nda 6gretim iiyesi bulunmamasi
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ONERILER

e ODR kapsaminda tutanak ve degerlendirmelere iliskin kanit rneklerinin arttirilmasi
e Ogretim iiyelerinin danismanliklarinda 6grenci oraninin diisiiriilmesi

e Arastirma gorevlilerine ait ofis sayilarinin arttirtlmasi

e Stajlar ile ilgili olarak takip formlarinin olusturulmasi

e Hastane Eczacilig1 alaninda da egitim ve stajlarin tesvik edilmesi

e Oz degerlendirme raporunda eklerin ilgili standartlarda yer almasmin saglanmasi

Onerilmektedir.
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ALAN STANDARTLARININ DEGERLENDIRILMESI

1-AMAC VE HEDEFLER

2016 yilinda akredite olan Fakiiltenin misyon, vizyon, ama¢ ve hedefleri ile ilgili olarak
gozden gecirme calismalart Temmuz 2018, Subat 2019 ve Nisan 2021 tarihlerinde
yapilmistir. Ancak diizenli olarak daha onceki yillara ait egitim-6gretim, arastirma ve hizmet
alanindaki hedeflerinin i¢-dis paydaslar tarafindan gozden gegcirildigi ve giincellendigi
toplant1 tutanaklar1 ve fakiilte toplanti kararlart vb. belgeler yer almamaktadir. Fakiilte
kurulusundan itibaren iiretim ve hizmet alaninda aktif olarak yer almayi benimsemis ve
biinyesinde bir kozmetik tretim tnitesi olusturmustur. Bu yapinin kalite siireclerine dahil
olmas1 sonucu Yeditepe Kozmetik Arastrma & Gelistirme ve Uretim Birimi olarak
caligmalarini siirdiirmektedir. Fakiilte biinyesinde tiretim ve hizmet faaliyetleri ise Rektorlik
onayi ile kurulan Yeditepe Universitesi Eczacilik Fakiiltesi ilag, Kozmetik ve Tibbi Cihaz
Ar-Ge Analiz Laboratuvart (YUEF-IKTAL) catis1 altinda devam etmektedir. Egitim
programinin amag¢ Ve hedeflerinde benimsenen iiretim ve hizmet faaliyetleri ise endiistri
odakli eczaci yetistirmek ve toplumsal hizmet olarak belirlenmistir. Bu dogrultuda
“Farmasdotik bakim uygulamalarina hakim, hayat boyu 6grenen, iletisimi kuvvetli eczacilarin
yetistirilmesi” ve “Ulusal ve uluslararas1 ila¢ firmalarinda goérev alabilecek yetkinlikte
mezunlar yetistirilmesi” amaclar: tanimlanmis, hedef ve stratejiler ile izlenecek belirtkeler
olusturulmustur. Bu nedenle, Fakiilte egitim programinin amag ve hedeflerinde iretim ve

hizmet alanlarinin yer aldigi anlasiimaktadir.

2018 ve 2021 yillarma ait Fakiilte program c¢iktilar1 mevcut olup, Yeditepe Universitesi
Eczacilik Fakiiltesi program ciktilarinin ECZAKDER c¢iktilaryla iliskilendirme matrisi
bulunmaktadir. Program c¢iktilart ECZAKDER e¢iktilarini kapsayacak sekilde tanimlanmustir.
Konuyla ilgili 2017-2018-2019 yillarina ait Miifredat Komisyonu toplanti tutanaklar
mevcuttur. Program ¢iktilarinin  dersler tarafindan karsilanma yiizdesi 2018 yilinda
hesaplanmig, sonu¢ ise tanimlanan program ¢iktilarinin program amag¢ ve hedeflerle
uyumunun bir gdostergesi olarak degerlendirilmistir. Program c¢iktilarinin, Tiirkiye

Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) ile iligskilendirme matrisi bulunmaktadir. 2021
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yilina ait Egitim ve Miifredat Komisyon toplanti tutanagi yer almakta olup, daha dnceki

yillarda toplant1 yapilmamastir.

Fakiilte amaclarini yil bazinda degerlendirerek performans ciktilarii gozden gecirmistir.
Lisans programinin nitelikli 6grenciler tarafindan tercih edilmesinin saglanmasi amacinin
degerlendirilmesi i¢in y1l bazinda Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Smavi (YKS) sonucu fakiiltede
egitim almaya hak kazanan &grenci bilgilerinden yararlanilmistir. Arastirma faaliyetlerinin
nitelik ve niceliginin gelistirilmesi amacinin degerlendirilmesi i¢in yil bazinda Ogretim
iiyesi/O0gretim gorevlilerinin yapmis olduklar1 yayin ve bilimsel ¢aligmalar ve bu calismalara
yapilan atif sayilar1 kullanilmistir. Farmasotik bakim uygulamalarina hakim, hayat boyu
ogrenen, iletisimi kuvvetli eczacilarin yetistirilmesi amacinin degerlendirilmesi i¢in yil
bazinda 6grenim goéren Ggrenci ve mezun sayist bilgilerinden faydalanilmistir. Ulusal ve
uluslararas1 ila¢ firmalarinda goérev alabilecek yetkinlikte mezunlar yetistirilmesi amacinin
degerlendirilmesi i¢in tiim yillara ait mezun istthdam verileri incelenmistir. Fakiilte dis paydas
iligkilerinin gelistirilmesi amacinin degerlendirilmesi i¢in mezun, meslek orgiitleri, sivil
toplum kuruluslari, kamu kurum ve kuruluslar1 ve eczacilik meslegi mensuplart ile iliskilerini
stirdiirmektedir. Bu kapsamda yi1l bazinda diizenlenen tiim etkinlikler izlenmekte ve faaliyet
raporlarinda sunulmaktadir. Fakiilte Yonetimi tarafindan hedeflerin degerlendirilmesine
iliskin sadece 2019 ve 2020 yillarinda toplant1 yapilmistir. Ancak toplanti sonuglari
programin iyilestirilmesi yoniinde degerlendirilmemistir. Rektorliik ve Fakiilte bazinda Hedef
Odakl1 Performans Toplantis1 yapilmis ancak bu ¢alistay ve toplantinin igerigi incelendiginde,

degerlendirme sonuglarinin dis paydaslar ile paylasiimadigi goriilmiistiir.

2-ORGUTLENME VE YONETIM

Fakiilte, egitim, arastirma ve uygulamalarinda iiniversitenin her tiirlii destegine sahiptir.
Fakiilte tarafindan Rektorliige iletilen, kadro a¢ilmasi ve atamalari, laboratuvar-ofis
mekanlarinin diizenlenmesi, Ogrenci sarflarimin alimi, cihaz bakim/kalibrasyon, yurtdisi
arastirma ve bilimsel etkinlik gorevlendirmeleri, bitki materyali toplamak {izere harcama
destegi, idari personel tahsisi, ¢evrimi¢i derslerde kullanilmak iizere kamera, mikrofon, grafik

tablet, touch pen destegi, laboratuvar cihazi alimi vb. talepler karsilanmaktadir. Fakiilte, lisans
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egitim programinin belirlenmesi ve uygulanmasinda gerekli 6zerklige sahiptir. Akademik
program, dersler, sinavlar ve uygulamalari, baska {iniversitelerden 6gretim {iyesi destegi talebi
ve diger egitim ile ilgili konularda Fakiilte, ilgili kurullarinda aldig1 kararlarda ozerktir.
Fakiiltede alinan kararlar tniversitenin yetkili kurullarinda destek gormektedir. Fakiilte

Ogretim elemanlari, tiniversite yonetimi, kurul ve komisyonlarinda gérev almaktadir.

Universite, Tip, Eczacilik ve Saglk Bilimleri Fakiiltelerindeki uygulamali ders ve staj
faaliyetleri icin biite aywrarak i1 Saglik Miidiirliigiine bagh cesitli egitim ve arastirma
hastaneleriyle protokoller yapmis ve buna bagli olarak T.C. Saghk Bakanligi Istanbul Il
Saghk Miidiirliigii ile Yeditepe Universitesi arasinda Klinik ve Staj Islemleri Is Birligi
Protokolleri imzalanmustir Fakiilte biinyesinde Yeditepe Universitesi Is Saglig1 ve Giivenligi
Miidiirliigii tarafindan Is Sagligi ve Is Giivenligi Egitimi verilmektedir. Universiteye bagh
saglik kuruluslarinin ihtiyaci i¢in fakiilte tarafindan miihendislik fakiiltesi destegi ile yer ve
yiizey dezenfektam iiretilmistir. Universite Ar-Ge ve Analiz Merkezi 12.08.2020 tarihinde,
Faz 1 Klinik Aragtirma Merkezleri i¢in Uygunluk Belgesi ve 06.11.2020 tarihinde
Biyoyararlanim Biyoesdegerlik Merkezleri i¢in Uygunluk Belgesi almistir. Universiteye bagh
saglik kuruluslariin, eczacilik fakiiltesinin egitim, arastirma-gelistirme, liretim ve hizmet
faaliyetleri ile hasta odakli bakim uygulamalarinmin yiiriitiilmesini destekledigi ve giivence
altina aldig1 ve Eczacilik Fakiiltesinin de saglik kuruluslarina gerektiginde destek verdigi

1zlenmistir.

Dekan, akademik alanda yetkin, yeterli, egitim ve yOnetim deneyimine sahiptir. Fakiilteyi,
iiniversite yonetiminde temsil etmektedir. Dekan ve dekan yardimcilarinin gorev ve
sorumluluklarinin ayrintili tanimlaria {iniversitenin kalite dokiiman yoOnetimi sisteminde
(QDMYS) yer verilmistir. Degerlendirme siireglerine iliskin ¢alismalar baslatilmasina ragmen
heniiz Fakiilte Yonetiminin degerlendirilmesi ile ilgili resmi bir c¢aligma yapilmamistir.
Fakiiltenin giincel akademik organizasyon semas1 mevcut olup, yillara gore akademik ve idari

personel sayilarinin dagilimi verilmemistir.

3-LiSANS EGIiTiM PROGRAMI
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Lisans egitim programinin amaglari, yapisi, ders igerikleri, egitim ¢iktilari, egitim stratejileri
ve kalitenin gelistirilmesi i¢in egitim programinin siirekli degerlendirilmesini yiiriiten
Miifredat Komisyonu ve Egitim Komisyonu bulunmaktadir. Her yila ait Miifredat Komisyonu
toplant1 tutanaklar1 yer almakla birlikte Egitim Komisyonu ile ilgili olarak sadece 2021 yili
toplant1 tutanaklar1 bulunmaktadir. Fakiilte ders programinda biyokimya uygulamalar
bulunmamakla birlikte buna iliskin taslak ders igerigi calismalar1 yapilmistir. CEP’te yer alan
ruhsat ve patent ile ilgili yetkinlikler fakiilte program ¢iktilarinda yer almamakla birlikte bu
yetkinliklerin EczCEP2019-ders/konu matris verileri incelendiginde PHAR 521 Eczacilik
Yonetmelikleri ve PHAR 408 Literatiir Degerlendirme ve Proje dersleri tarafindan
karsilandig1 goriilmektedir. Bu derslerin Bologna bilgi paketleri ise, derslerin PC4, 8, 9 ve
10’u dort ve tizeri diizeyde karsiladiklarimi gostermektedir. Siirekli mesleki gelisim ve yasam

boyu 6grenmeye yonelik iiniversite ve fakiiltenin diizenledigi etkinlikler bulunmaktadir.

Staj Komisyonu, Eczacilik Fakiiltesi mezunu 6gretim {iyeleri ve yardimecilart ile birlikte
serbest eczane sahibi, ila¢ endiistrisinde ve Istanbul Eczact Odasi’nda gorev alan dis
paydaslardan olusmaktadir. Dis paydaslar, staj sunumlarina ve staj smavlarina katilarak
fakiiltede stajlarin ytiriitiilmesine katki sunmaktadir. Fakiiltede lisans 6grencilerinin yapmakla
yiikiimlii olduklart stajlarin uygulanmasi, denetlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik esas ve
usulleri belirlemekle ilgili bir staj yonergesi bulunmaktadir. Stajlarin takibi staj komisyonunda
yer alan Ogretim iiyeleri koordinatorliigiinde komisyonda gorev alan aragtirma gorevlileri
tarafindan yapilmaktadir. Ancak stajlarin izlenmesi ile ilgili formlar bulunmamaktadir. Staj
yapilan alanlar incelendiginde serbest eczane ve endiistri stajlarinin hastane stajina oranla
daha fazla oldugu gorilmiistiir. Degerlendirme doneminde (2016-2020) Fakiiltenin, lisans
ogrencilerinin mezuniyet projelerinin diizenlenmesi, uygulanmasi ve degerlendirilmesine
iliskin yonergesi bulunmamakla birlikte 17.06.2021 tarihinde Universite Senatosu tarafindan
onaylanmis ve web sitesinde yayinlanmistir. Fakiiltede her 6grenci eczacilik meslek egitim
programinin son yilinda, meslek alaninda yetkinlesmeyi ve belli bir konuda bilgi birikimi
olusturmay1 amacglayan mezuniyet projesini akademik danisman gozetiminde yapmaktadir.
Fakiilte ogrencileri tarafindan basvurulan bazi mezuniyet projeleri TUBITAK 2209-A
programindan desteklenmeye hak kazanmistir. Ayni1 zamanda mezuniyet projelerinden

tiiretilen makaleler ulusal ve uluslararasi dergilerde yaymlanmistir.
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Fakiiltede eczacilik lisans egitimi YOK’iin belirledigi cercevede ve ECZAK tarafindan
belirlenen standartlara uygun akademik program takip edilerek yiiriitilmektedir. Lisans egitim
programinin siirekli gelisimini saglamak icin, fakiiltenin miifredat komisyonu c¢aligmalar
diizenlemektedir; gilincel bilgi ve gelismeler 1s18inda degisen ¢ekirdek egitim programi ile
akademik programin uyumunu degerlendirmek amaciyla caligmalar ylriitiilmistiir. Ayrica,
fakiilte egitim programina ait program ¢iktilar1 degerlendirilmis ve giincel gerekliliklere
uygun olarak revize edilmistir. Egitim programi, g¢ekirdek egitim programi korunarak
Ogrencilere 0Ozel ilgi alanlar1 ve amaglar dogrultusunda ders se¢me firsati vermektedir.
Fakiiltenin egitim programinda 42 adet se¢meli dersi bulunmaktadir. Egitim siirecinde
uygulanan anketlerin sonuglari, mezunlarin uzmanlik sinavindaki basarisi vb. dogrultusunda

programda yapilan diizenlemelerin belgeleri sunulmamustir.

Mezuniyet arastirma projesi sunumu, bazi derslerde ara sinav yerine verilen ddevler, olgu
sunumu gibi formatif ve Universitenin On lisans, Lisans Egitim-Ogretim Y onetmeligi’ne gore
diger smmavlarin ise summatif degerlendirme oOlgiitleri mevcuttur. Bircok derste c¢esitli
uygulamalarla (Kahoot, Google Quiz, vb.) ders sirasinda anlik kiigiik sinav uygulamalari
yapilarak ders konusunun anlasilip anlasilmadigina dair geri bildirim aninda toplanmakta,
ayni zamanda daha interaktif bir ders ortami yaratilarak Ogrencinin derse katilimi tesvik
edilmektedir. Tim bu wuygulamalar, 06grencinin farkli degerlendirme ydntemlerini
deneyimlemesini ve bu dogrultuda farkli becerileri gelistirmesini hedeflemektedir. Siav ve
uygulamalari, 6grenci bilgilerinin entegrasyonu ve uygulanmasini, elestirisel diisiinmeyi ve

ogrencilerin sorun ¢6zme yetenegini diizenleyecek sekilde yapilmaktadir.

Program ¢iktilarina 6grenci bazinda ulasilip ulasilmadigini 6lgmek amaciyla 2020 yilinin Giiz
doneminde PHAR 311 Farmasotik Kimya dersi kapsaminda bir pilot ¢alisma
gerceklestirilmistir. Bu calismada ilk olarak final sinav sorular1 dersin Bologna bilgi
paketinde belirtilen ders ¢iktilar ile iliskilendirilmis, her ¢ikt1 igin elde edilecek maksimum
puan belirlenmistir. Hem o6grencinin basart durumunu hem de ders ¢iktilarina ulagilma
durumunu ortaya koyan bu galisma tim Fakiilte tyeleriyle paylasilmistir ve bu calisma
ogretim tyelerinin 6grencilerini ders ¢iktis1 bazinda degerlendirmesi igin bir 6rnek teskil
etmistir. Fakiilte, 6grenci bazindaki 6lgme degerlendirme sisteminin yapilandirilmasini 2021
yili sonunda tamamlamay1 ve takip eden yilda da belirlenen sistemi tiim dersler igin

uygulamay1 hedeflemektedir.
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4-OGRENCI STANDARTLARI

Ogrencilerin egitim faaliyetleri ile ilgili memnuniyetini belitlemeye yonelik anket ¢alismalari
yapilmaktadir ve Universite Planlama Midiirliigii tarafindan ilgili &gretim iiyesi ile
paylasilmaktadir. Anket calismalar;, Olgme ve Degerlendirme Calisma Grubu tarafindan
ogretim tyeleri ve Ogrencilerin goriisleri alinarak giincellenmistir. Ancak bu anketlerin
uygulanmasina 2021 Bahar doneminde baslanmistir. Elde edilen verilerin geri bildirimine
yonelik galismalar devam etmektedir. Ogrencilere akademik, kisisel ve kariyer danismanlig
hizmetleri verilmektedir. 2016-2020 yillarina ait danisman listesi sunulmustur. Eczacilik
Fakiiltesi ogrencilerinin hak ve sorumluluklar1 Yeditepe Universitesi Ogrenci Etik ilke,
Sorumluluk ve Davranis Kurallar1 ile belirlenmistir. Fakiilte ve yonetmelik esaslar1 hakkinda
bilgilendirme her giiz doneminde 1. sinif 6grencileri i¢in agilan PHAR 101 Eczaciliga Giris

dersi kapsaminda yapilmaktadir.

Fakiilte ve sinif 6grenci temsilcileri bulunmakta ve se¢imin ilgili mevzuata gore yapilmasi
saglanmaktadir. Ogrenci temsilcileri fakiilteye dénemlik rapor sunmaktadir.  Ogrencilerin
Tiirk Eczacilar Birligi Genglik Komisyonu (TEBGK) ve Uluslararast Eczacilik Ogrencileri
Federasyonu gibi ulusal ve uluslararas1 mesleki kuruluglara iiyelikleri bulunmaktadir. Ayrica
Istanbul Eczaci Odasi Genglik Meclisi (IEOGM), TEBGK ve Tiim Eczaci Kooperatifleri
Birligi (TEKB) gibi meslek orgiitlerinde de adayliklari ve delege gorevleri bulunmaktadir.
Ogrencilerin meslek orgiitlerinde gérev almalar1 tesvik edilmekte ve desteklenmektedir.
Ogrenci temsilcileri ders programi ve simnav takvimi siireglerinde aktif rol oynamaktadir.
Ogretim elemanlarinin degerlendirilmesi gibi konularda dgrencilerin goriislerini almak iizere
ogrenci memnuniyet anketleri uygulanmaktadir ancak elde edilen verilerin geri bildirimine

yonelik caligmalar devam etmektedir.

2016-2021 Egitim-Ogretim yillarinda &grenci  asistanligi  uygulamasi bulunmaktadir.
Fakiiltenin Kariyer Giinleri Organizasyonu (6-7 Mart 2019) fakiilte mezunlarindan olusan
cesitli ilag endiistrisi yetkilileri ve serbest eczacilarin katilimi ile ger¢eklesmistir. 18 Nisan
2019 Eczacilik Balosu ve 2019 Eczacilik Bayrami kutlamalarinda IEO isbirligi ile Istanbul
Eczacilik Fakiilteleri Basketbol Turnuvasit yapilmistir. Fakiilte bu turnuvalarda 3 kez

sampiyonluk kazanmis, bu esnada Ogretim elemanlari, 6grencilerin sosyal ve kisisel
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faaliyetlerine katilarak ogrenciler ile iliskileri giiclendirmistir. Universite TTO tarafindan
Yeditepe Yeni Fikir Yarigmasi diizenlenmis ve 0grenci, 6gretim elemant ve idari personelini
bir araya getirmistir. Ogrencilerin Tiirk Eczacilar1 Birligi Genglik Komisyonu ve Uluslararasi
Eczacilik Ogrencileri Federasyonu gibi ulusal ve uluslararast mesleki kuruluslara iiyelikleri
bulunmaktadir. Ogrenciler Saglik Kuliibii SANITAS ve YUPSA (Yeditepe University
Pharmacy Students Association) araciligi ile etkinlikler diizenlemektedir. Fakiilte,
ogrencilerin ulusal ve uluslararasi toplanti ve sosyal faaliyetlere katilimlarin1 6zendirmekte ve
desteklemektedir. Ogrencilere sosyal sorumluluk bilinci kazandirmak iizere Fakiiltede 2018-
2019 giiz doneminde BBA 210 Kurumsal Sosyal Sorumluluk dersi agilmistir. Ikinci smif
ogrencileri  29.04.2019  tarihinde ders kapsaminda  Obezite = Sempozyumu’nu
gerceklestirmislerdir. Fakiilte 0grencileri onceki akreditasyon siirecinde baslamis olduklari
“llaciniz Zehir Olmasin” baslikli sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda ¢esitli ilaglarin
toplanmasin1 ve giivenli olarak imhasini saglamistir. Mezuniyet sonrasi egitim ve ¢alismalara,
mesleki tutum ve degerleri gelistirmeye yonelik cesitli etkinlikler yapilmasina ragmen

stireklilik arz etmedigi goriilmiistiir.

5-EGITIiM ve OGRETIM KADROSU

Fakiiltede lisans egitim programinda yer alan derslerin biiylik ¢ogunlugunu veren akademik
yeterlilik ve deneyime sahip yeterli sayida oOgretim elemani bulunmaktadir.  Ancak
Farmaso6tik Mikrobiyoloji Anabilim Dalinda 6gretim {iyesi bulunmamaktadir. Ayrica
uygulama dersleri olan Anabilim Dallarinda yeterli sayida arastirma gorevlisi bulunmadig:
tespit edilmistir. Fakiilte 6gretim iyelerinin TITCK, TEB, Eczact Odalar1 gibi mesleki
kuruluslar ve AIFD, IEIS gibi ila¢ endiistrisi temsilcileri ile isbirligi bulunmaktadir. Ogretim
elemanlariin pedagojik formasyon veya egiticilerin egitimi belgeleri bulunmaktadir. Fakiilte
ogretim elemanlari, mesleki nitelik ve davranis agisindan rol model olusturabilecek 6zelliklere
sahiptir. Bu amagla SANITAS ve YUPSA tarafindan diizenlenen seminer, toplanti, webiner
gibi farkli organizasyonlara biiyiik destek verilmektedir.

Fakiilteye yeni atanacak olan 6gretim iiyesinin gorevlendirilecegi alan ile ilgili yetkinlikleri

ayn1 zamanda deneme dersi ve seminer sunumlari ile de izlenmektedir. Bu sunumlara hem
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akademik personel, hem de lisans ve lisansiistii 0grenciler katilmakta, kendilerine sunum

oncesi iletilen degerlendirme formlari ile goriisleri alinmaktadir.

Ogretim iiyelerinin &grenciler tarafindan degerlendirilmesi i¢in uygulanan anketler 2020
yilinda revize edilmis ve 2021 bahar déneminde yeni formlar olusturulmustur. ilgili anket
sonuglarinin 6gretim tiyeleri ile paylasimi ve bu sonuglara gore yeni uygulamalar yapilacak

ise bunun nasil izlenecegi konusunda komisyon ¢aligmalar1 devam etmektedir.

6-TESISLER VE OGRENME KAYNAKLARI

Yeditepe Universitesi Bilgi Merkezi, akademik personel, dgrenci ve arastirmacilarin
ihtiyaclarma gére, biinyesinde bulunan kaynaklar ile servis vermektedir. Ogrenme
kaynaklarinin yeterliligi ile ilgili her akademik yil basinda Ogretim iyelerinin ve
elemanlarinin gorisleri alinarak, gelen talepler dogrultusunda 6grenme kaynaklarinin listeleri
giincellenmektedir. Akademik yil igerisinde deneme erisimine agilan dergi, kitap ve veri
tabanlar1 6gretim elemanlar1 ve 6grenciler ile paylasilmaktadir. Eczacilik fakiiltesine iliskin
veri taban1 ve kaynaklarin detayl listesi bulunmaktadir. Ogrencilerin gerek fakiilte gerekse
barinma mekanlarindan internet kaynaklarina ulasilabilirliginin belgeleri, 6grencilerin uzaktan
egitim teknolojilerini kullandiklarin1 gdsteren belgeler, 6grenme kaynaklarmin yeterliligi ile

ilgili 6grenci ve 6gretim elemanlar1 geri dontiglerini gosteren kanitlar sunulmamistir.

Fakiilte 6gretim tiyeleri, lisansiistii 6grencileri ve sekreter ofisleri Miihendislik Binasi’nin B
ve C bloklarinin 2. ve 3. katinda yer almaktadir. Fakiiltede 6gretim iiyelerine ait 13 adet,
lisanstistii 6grencilerine ait ve idari personele ait 4 adet olmak tizere toplam 20 adet ofis ve 25
kisilik toplant1 odasi ile 24 kisilik bir bilgisayar odas1 bulunmaktadir. Bazi anabilim dallarinda
ogretim lyelerine tahsis edilen ofis sayisinin az oldugu dikkat ¢ekmektedir. Ayrica tiim
arastirma gorevlilerine ait sadece 2 adet ofis bulundugu goriilmiistiir. Lisans dersleri, siniftaki
Ogrenci sayisina gore liniversite genelindeki binalarda bulunan 323 derslik, 26 masali derslik
ve 36 amfi kullanilarak gerceklestirilmektedir. Fakiiltenin egitim miifredatinda bulunan
uygulama dersleri Fakiilte biinyesinde bulunan laboratuvarlarda gerceklesmektedir. Ogrenci
laboratuvarlar1 ayn1 anda 80 &grenciye hizmet verebilmektedir. Yeditepe Universitesi Engeli
Olan Ogrenci Destek ve Koordinasyon Birimi, engeli olan dgrencilerin dgretim siiresince

karsilagtiklar1 ihtiyaclar1 karsilamak iizere gerekli diizenlemeleri yerine getirmektedir.
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Fakiiltede bulunan tiim alanlarin is saglig1 ve giivenligi 6nlemleri Yeditepe Universitesi Is
Saglig1 ve Giivenligi Midiirliigii tarafindan alinmaktadir. Pandemi déneminde triyaj alanlari,
COVID 19 test ve as1 merkezinin olusturulmasi, kampiis ve tiim binalarin ana girislerinde
HES kodunun sorgulanmasi ve karantina merkezinin olusturulmasi gibi onlemler alindigi

gorilmistiir.

7-MALI KAYNAKLAR

Fakiilteye ait y1l bazindaki mali kaynak tablosu ayrintili olarak sunulmustur. Fakiiltenin mali
kaynaklar1 Miitevelli Heyeti tarafindan yonetilmekte ve yil bazinda bir sinirlandirma
icermemektedir. Egitim/ogretim/arastirma amaciyla kullanilacak tiim sarf /alt yapi/ekipman
talepleri Dekanlik tarafindan Rektorlige iletilmektedir. Alimlar Rektorliik satin alma birimi
koordinasyonuyla gergeklestirilmektedir. Fakiilte tiim siiregleri kalite sistemine uyumlu olarak
Yeditepe Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Ilag, Kozmetik ve Tibbi Cihaz Ar-Ge Analiz
Laboratuvar1 (YUEF-IKTAL) hizmetlerini doner sermaye iizerinden gerceklestirmektedir.
Saglanan kazanctan Yeditepe Universitesi Doner Sermaye Yonetmeligi geregi, talep edilen
faaliyetlerin giderleri diisiildiikten sonra kalan gelirlerin Rektor tarafindan uygun goriilen bir
kism1 fakiiltenin arag, gereg, arastirma vb. diger ihtiyaglarina ve ilgili birimlerin 6gretim
iiyesi, gorevlisi ve ¢alisanlarina dagitilmaktadir. Bu dagitim Fakiilteye y1l bazinda total olarak
verilmis ancak Anabilim Dallar1 bazinda verilmemistir. Fakiiltenin en biiyiik mali kaynaklari,
doner sermaye gelirleri, grenci harglarindan diisen pay ve TUBITAK/kamu/6zel kuruluslar

tarafindan desteklenen arastirma projeleri biitceleridir.

8- AKREDITASYON GUNCELLEME

Fakiilte, ECZAKDER Yonetim Kurulu tarafindan yapilan degerlendirmeler sonucunda
21.01.2016-21.01.2022 yillar1 arasinda gegerli olmak iizere tam akreditasyon almaya hak
kazanmistir. Akreditasyon ve ara degerlendirme raporlarinda bildirilen tiim unsurlar goz
oniinde bulundurularak bir dizi ¢alisma yiiriitiilmiistiir. Bu ¢aligmalar kapsaminda ilk olarak
fakiiltenin misyon ve vizyonu giincellenmis, egitiminde farmasoétik bakim ve ilag endiistrisine

verdigi onem Ozellikle vurgulanmistir. Benzer sekilde fakiilte ama¢ ve hedefleri de tiim
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paydas goriisleri alinarak revize edilmistir. Daha onceki siireglerde egitim programindaki
iyilestirmeler, sadece 0gretim tiyelerinin kisisel degerlendirmeleri sonucunda ve kendi dersleri
kapsaminda gerceklesirken, akreditasyon sonucu tiim 6gretim tiyelerinin dahil oldugu
program degerlendirme ¢alismalar1 biitlinciil bakis agis1 ile gergeklestirilmistir. Ayrica, elde
edilen verilerin yorumlanmasi egitim programinin belirlenen eksikler dogrultusunda tekrar
diizenlenmesini saglamistir. Bu calisma ile elde edilen sonuglar fakiilte adresli uluslararasi
indeksli bir dergide yaymnlanmistir. Anabilim Dallarinin amag¢ ve hedefleri dogrultusunda
mevcut personel sayist gozden gecirilmis ve buna uygun yeni istihdamlar saglanmistir.
ECZAKDER degerlendirmeleri sonucu yapilan Oneriler dogrultusunda, mezuniyet projesi
yonergesi hazirlanmig ve her 6grencinin sadece kendisine atfedilen bir projede calismasi
saglanmistir. Bu kapsamda yiiriitillen ¢aligmalardan bazilar1 da 6nceki yillarda oldugu gibi
TUBITAK’tan destek almis ve/veya yayina doniistiiriilmiistiir. Fakiiltenin akreditasyon
sonrasinda bir diger kazanimi ise liniversite biinyesinde yer alan hastanelerinde eczacilik
fakiiltesi 0gretim tiyeleri, 0grenci ve mezunlarinin daha aktif rol oynayan bir dig paydas

olarak goriilmesi olmustur.
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