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STANDARTLARIN DEGERLENDIRILMESI

AMAC VE HEDEFLER

Standart 1. Kurumsal Amac¢ ve Hedefler

Fakiiltenin kurumsal amaglar1 ve amaglarima ulasmak tizere belirledigi hedefleri ilgili tiim
paydaslarin katilimi ile tanimlanmis, mutlaka yayimlanmis ve taraflarla paylasilmis olmalidir.
Amag¢ ve hedefler iiniversitenin misyonu, eczacilik meslek uygulamalarimin giincel

standartlar1 ve egitim ¢iktilar1 ile uyumlu olmalidir.

Standardailiskin zayifve giiclii yonleriigeren kapsamli agiklama yaziniz.

Standart 1’in Karsilanma Durumu: YAZINIZ (ORN: 1Y)



Standart 2. Egitim Programinin Amac¢ ve Hedefleri

Fakiiltenin Lisans Egitim programindaki amag¢ ve hedefleri ulusal yeterlilik ve ¢iktilar ile
uyumlu, gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerini kapsayacak sekilde paydas katilimlari
ile belirlenmelidir. Fakiiltenin program ¢iktilarinin, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi (TYYC) ve Ulusal Cekirdek Egitim Programi (CEP) ile uyumlu oldugu, egitim
amaclarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tiimiinii ayrica
Tablo 2.1°de verilen ECZAKDER ¢iktilarin1 kapsadigr ve tiim paydaslarin katilimi ile

belirlendigi gosterilmelidir.

Standardailiskin zayifve giiclii yonleriigeren kapsamli agiklama yaziniz.

Standart 2’nin Karsilanma Durumu: YAZINIZ



Standart 3. Performans Degerlendirmesi
Fakiiltenin egitim, arastirma-gelistirme, liretim ve hizmet alanindaki hedeflerini ve performans
gostergelerini  belirlemek, izlemek ve iyilestirmek iizere kullandigi tanimli bir siireci

bulunmalidir. Bu siire¢ gelistirilirken fakiiltenin misyon, vizyon ve hedefleri ile iliskisi

mutlaka g6z Oniinde tutulmalidir.

Standarda iliskin zayif ve giiclii yonleri iceren kapsamli aciklama yaziniz.

Standart 3’iin Karsilanma Durumu: YAZINIZ



ORGUTLENME VE YONETIM

Standart 4. Fakiilte ve Universite Arasindaki iliskiler
Fakiilte, hedeflerini gergeklestirebilecek sekilde, Belge ve kanit ornekleri iiniversite

yOnetiminden destek almalidir.

Standarda iliskin zayif ve giiclii yonleri iceren kapsamli ag¢iklama yaziniz.

Standart 4’iin Karsilanma Durumu: YAZINIZ



Standart 5. Fakiilte ve Saghk Hizmet Kuruluslar1 Arasindaki Iliskiler

Fakiiltenin eczacilik uygulamasi yapilan ve saglik hizmeti sunan iiniversitesine bagl veya

diger resmi ve 6zel kurum/kuruluslar ile iligkileri belgelenmelidir.

Standarda iliskin zayif ve gii¢lii yonleri iceren kapsamli agiklama yaziniz.

Standart 5’in Karsilanma Durumu: YAZINIZ



Standart 6. Fakiiltenin Orgiitlenmesi ve Yonetimi

Fakiilte orglit ve yonetim yapisinin gerekli akademik ve idari gorevleri yerine getirdigine dair

belgeler sunulmalidir.

Standarda iliskin zayif ve giiclii yonleri iceren kapsamlr aciklama yaziniz.

Standart 6’nin Karsilanma Durumu: YAZINIZ



LISANS EGITIM PROGRAM

Standart 7. Lisans Egitim Programi

Fakiiltenin uygulamakta oldugu Lisans egitim programinin, Tirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cercevesi’ndeki yetkinlikler g6z Oniinde bulundurularak, Tiirkiye’deki
Eczacilik Fakiiltelerinin egitim ve Ogretim faaliyetlerini siirdiirebilmeleri i¢in belirlenmis
olan “asgari” gereklilikleri kapsayan “Ulusal Eczacilik Cekirdek Egitim Programi (EczCEP-

2015)’nda yer alan konular1 kapsadigi gosterilmelidir.

Standardailiskinzayifvegiigliiyonleriicerenkapsamliagiklamayaziniz.

Standart 7’nin Karsilanma Durumu: YAZINIZ



Standart 8. Stajlar ve Mezuniyet Projesi

Toplamda en az alti aylik zorunlu stajlar, lisans egitiminin 2. yilindan itibaren her yila
yayilacak sekilde planlanmali ve besinci yilda en az iki ay, tam zamanli ve siirekli olarak
yapilmalidir. Ayrica, fakiilteler 6grencilerini biitiin eczacilik mesleki uygulama alanlarinda
(endiistri ve ilgili kamu kurumlari gibi) staj yapmalari i¢in tesvik etmelidir. Ogrenciler
eczacilik meslek egitim programinin son yilinda, meslek alaninda yetkinlesmek ve belli bir
konuda bilgi birikimi olusturmak amaciyla bir akademik danisman denetiminde mezuniyet

projesi hazirlamalidir.

Standarda iliskin zayif ve gii¢lii yonleri iceren kapsamli aciklama yaziniz.

Standart 8’in Karsilanma Durumu: YAZINIZ



Standart 9. Ogretim ve Ogrenim Siirecleri

Ogrencinin hedeflenen egitim ¢iktilarina ulasmasi ve mesleki yeterlilikleri kazanmasi i¢in

lisans egitim program igeriginin dgretildigi ve 6grenildigi gosterilmelidir.

Standardailiskinzayifvegiicliiyonleriicerenkapsamliagiklamayaziniz.

Standart 9’un Karsilanma Durumu: YAZINIZ

10



Standart 10. Ogrenme Durumunun Degerlendirilmesi

Ogrencinin dgrenme durumunun formatif ve summatif degerlendirmeler ile sistematik ve

ardisik bicimde yapildig1 gosterilmelidir.

Standarda iliskin zayif ve giiclii yonleri iceren kapsamli agiklama yaziniz.

Standart 10°un Karsilanma Durumu: YAZINIZ
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Standart 11. Lisans Egitim Programinin Degerlendirilmesi ve Siirekli Tyilestirme
Lisans Egitim programinin, sistematik ve periyodik olarak gdzden gecirildigi ve programin

stirekli olarak gelistirilme ve iyilestirilmesi yoniinde ¢aligmalar yapildigi belgelenmelidir.

Standarda iliskin zayif ve giiclii yonleri iceren kapsamli aciklama yaziniz.

Standart 11’in Karsilanma Durumu: YAZINIZ
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OGRENCIi STANDARTLARI

Standart 12. Ogrenci Hizmetleri

Fakiiltenin 6grenci hizmetlerini, etkinliklerini diizenleyen, denetleyen ve koordine eden bir

sisteme sahip oldugunu gosterir belgeler sunulmalidir.

Standarda iliskin zayif ve giiclii yonleri iceren kapsamli ag¢iklama yaziniz.

Standart 12’nin Karsilanma Durumu: YAZINIZ
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Standart 13. Ogrenci Temsili

Egitim—o6gretimle ilgili tiim stireglerde d6grencilerin etkin katiliminin saglandigi ve

degerlendirmelerde 6grenci goriislerinin dikkate alindigini gosterir belgeler sunulmalidir.

Standardailiskinzayifvegiicliiyonlerii¢eren kapsamliagiklamayaziniz.

Standart 13’iin Karsilanma Durumu: YAZINIZ
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Standart 14. Ogrenci / Ogretim Eleman iliskileri

Ogretim elemanlar1 ile Ogrenciler arasinda akademik ve mesleki yénden iliskilerin

gelistirilmesine yonelik uygulamalar belgelenmelidir.

Standarda iliskin zayif ve giiclii yonleri iceren kapsamli aciklama yaziniz.

Standart 14’iin Karsilanma Durumu: YAZINIZ
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EGITIM ve OGRETIM KADROSU
Standart 15. Ogretim Elemam

Lisans egitim programindaki her ders i¢in akademik yeterlilik ve deneyime sahip yeterli
sayida ve anabilim dallarina dengeli dagilmis Ogretim elemaninin ayni zamanda Ogrenci
sayisina uygun oranda oldugu, 6gretim elemanlarinin yetkinlikleri, iletisim becerileri, gelisim

programlari ve arastirma faaliyetleri belgelenmelidir.

Standarda iliskin zayif ve giiclii yonleri iceren kapsamli aciklama yaziniz.

Standart 15’in Karsilanma Durumu: YAZINIZ

16



Standart 16. Ogretim Elemanlarinin Degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarinin performanslarmnin dl¢iilmesi ve sonuglarinin degerlendirilmesi i¢in
kullanilan yontemler ve kriterler ile bu Olglimlerin yapilma sikli§i ve paylasilmalar ile

ilgili belgeler sunulmalidir.

Standardailiskinzayifvegiicliiyonleriicerenkapsamliagiklamayaziniz.

Standart 16’nin Karsilanma Durumu: YAZINIZ
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TESIiSLER VE OGRENME KAYNAKLARI

Standart 17. Ogrenme Kaynaklari

Kiitiiphane ve internet olanaklar1 ile 6grencilerin ulasabilecekleri kaynaklarin 6grencilerin
ders igerikleri, staj ve mezuniyet projeleri gibi tiim faaliyet alanlarinda gereksinimlerini
karsilayacak donanimda oldugu belgelenmelidir. Gerek kiitiiphanelerin ac¢ik bulunma siireleri

gerekse internet kaynaklarinin ¢esitliligi ve ulagim kolayligi ile ilgili bilgiler verilmelidir

Standarda iliskin zayif ve gii¢lii yonleri iceren kapsamli agiklama yaziniz.

Standart 17’nin Karsilanma Durumu: YAZINIZ
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Standart 18. Fiziksel Tesis ve Olanaklar

Fakiiltenin ofis, derslik, uygulama dersleri ve arasgtirma laboratuvarlari, konferans salonu
okuma alanlar1 ve dinlenme alanlar1 gibi fiziki mekanlarinin 6gretim tiyeleri, idari personel ve
ogrenciler icin yeterli alan ve donanima sahip oldugu belgelenmelidir. Tiim mekanlarin engelli
bireyler i¢in gerekli standartlara sahip oldugu ile is saglig1 ve giivenligi 6nlemlerinin alindiginm

gosterir belgeler sunulmalidir. Bu bilgileri igeren faaliyet raporlari sunulabilir.

Standarda iliskin zayif ve gii¢lii yonleri i¢eren kapsamli agiklama yaziniz.

Standart 18’in Karsilanma Durumu: YAZINIZ

19



MALI KAYNAKLAR

Standart 19. Mali Kaynaklar

Fakiilte biit¢esinin olusturulmasi1 ve kullanimi ile ilgili belgeler sunulmalidir. Biitceye ek
olarak mali kaynaklarin arttirllmasina yonelik yapilan ¢alismalar ve bu gelirlerin kullanim

amagclar1 belgelenmelidir.

Standarda iliskin zayif ve giiclii yonleri iceren kapsamli agiklama yaziniz.

Standart 19°un Karsilanma Durumu: YAZINIZ
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AKREDITASYON GUNCELLEME

Standart 20. Yeniden Akreditasyon*

ECZAKDER tarafindan Akredite olmus, gecerlilik siiresi dolmus ve yeniden akreditasyona
basvuracaklar i¢in  degerlendirilecektir. Daha  6nceki akreditasyon siirecindeki

degerlendirmeler goz oniine alinarak kaydedilen gelisme ve ilerlemeler gosterilmelidir.

* Akredite olmus, gecerlilik siiresi dolmus ve yeniden akreditasyona bagvuracaklar i¢in
degerlendirilecektir.

Standarda iliskin zayif ve gii¢lii yonleri iceren kapsamli a¢iklama yaziniz.

Standart 20°nin Karsilanma Durumu: YAZINIZ
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